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ANEXO Il

PERSONAL DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Cuerpo Superior Juridico de Secretarios Judicia-

ES o e 250
Cuerpo de Médicos Forenses ............... 62
Cuerpo de Facultativos del Instituto Nacional de
Toxicologiay C. Forenses ................. 136
Cuerpo de Técnicos Especialistas del Instituto
Nacionalde T.y C. Forenses .............. 52
Cuerpo de Ayudantes de Laboratorio del Insti-
tuto Nacional de T.y C. Forenses ........... 100
Cuerpo de Gestidon Procesal y Administrativa .. 629
Cuerpo deTramitacién Procesal y Administrativa
1.246
Auxilio Judicial .......... ... ... . . oL 921
Total ....... . . .. 3.396

De estas plazas corresponden al Ministerio de

Justicia:

Cuerpo Superior Juridico de Secretarios Judicia-

eSS 250
Cuerpo de Médicos Forenses ............... 20
Cuerpo de Facultativos del Instituto Nacional de

Toxicologiay C. Forenses ................. 136
Cuerpo de Técnicos Especialistas del Instituto

Nacionalde T.y C. Forenses .............. 52
Cuerpo de Ayudantes de Laboratorio del Insti-

tuto Nacional de T.y C. Forenses ........... 100
Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa .. 150
Cuerpo deTramitacion Procesal y Administrativa

150

Auxilio Judicial ................ ... ... ..., 140

Total ... 998
Corresponde a Comunidades Auténomas que

han recibido traspasos de medios personales

las siguientes plazas:

Cuerpo de Médicos Forenses ............... 42

Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa .. 479
Cuerpo deTramitacidon Procesal y Administrativa

1.096

Auxilio Judicial .......... ... ... . o oL 781

Total ... 2.398

ANEXO Il
PERSONAL DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
Administracion General del Estado
PERSONAL FUNCIONARIO

Grupo B
Cuerpos de la Administracién del Estado:
0597 CuerpodeMaestros................. 130
Total B ... 130
Total Personal funcionario....... 130
ANEXO IV

Administraciéon Local
Subescala de Intervencion-Tesoreria, Catego-

riadeEntrada ....................... 100 plazas
Subescala de Secretaria-Intervencién . .... 200 plazas
Total ......... ... 300 plazas

ANEXOV
PERSONAL DEL INSTITUTO DE GESTION SANITARIA
PERSONAL SANITARIO

Licenciados con titulo de especialista en ciencias

de la salud (Atencion Primaria) ............ 9
Licenciados con titulo de especialista en ciencias
de la salud (Atencion Especializada) ........ 42
Diplomados con titulo de especialista en ciencias
de la salud (Matronas) ................... 5
Total ...... .. 56
2593 REAL DECRETO 121/2007, de 2 de febrero, por

el que se aprueba la provision de plazas de las
Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de
Oficiales de la Guardia Civil para el ano 2007.

La Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ano 2007, establece en el
articulo 22 los criterios generales para la incorporacién de
nuevos efectivos en el sector publico en el ano 2007, al
disponer que las convocatorias de plazas para ingreso de
nuevo personal del sector publico sera, como maximo,
igual al 100 por 100 de la tasa de reposicion de efectivos y
se concentraran en los sectores, funciones y categorias
profesionales que se consideren prioritarios o que afecten
al funcionamiento de los servicios publicos esenciales.

Asimismo, el citado articulo 22 dispone que el niUmero
de plazas de militares de carrera y de militares de comple-
mento, de acuerdo con lo establecido en la Ley 17/1999,
de 18 de mayo, de Régimen del Personal de las Fuerzas
Armadas, sera el resultante de la aplicacion del modelo
genérico de provision de plazas para cuadros de mando
en las Fuerzas Armadas, aprobado por el Real Decreto
1205/2003, de 19 de septiembre, teniendo en cuenta, en
su caso, lo previsto en el apartado 3 de la disposicidn
transitoria segunda de la citada Ley 17/1999, de 18 mayo,
y se determinara reglamentariamente, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 18 sobre plantillas de cuadros de
mando y en el articulo 21 sobre provision de plazas en las
Fuerzas Armadas, ambos de la referida Ley.

Como en la actualidad los efectivos de cuadros de
mando en servicio activo son inferiores a la plantilla legal
maxima, se ha aplicado el modelo genérico de provision
de plazas para cuadros de mando en las Fuerzas Armadas
para el calculo de plazas de acceso directo, de promocion
interna de los militares de complemento al cuerpo vy, en
su caso, escala, de los militares de carrera a los que estan
adscritos, y de promocion interna de los militares profe-
sionales de tropa y marineria a las escalas de suboficia-
les.

Para militares profesionales de tropa y marineria, la
disposicion adicional decimotercera de la Ley 42/2006, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2007, establece que las plantillas maximas que
se pueden alcanzar el 31 de diciembre del ano 2007 no
podran superar los 85.000 efectivos.

El articulo 21.2 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, esta-
blece que el Consejo de Ministros aprobara la provision
anual de plazas de las Fuerzas Armadas, en la que se
determinaran las correspondientes a los centros docentes
militares de formacién, y especificard los cupos que
correspondan a los distintos sistemas de acceso.

El articulo 21.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, esta-
blece que en la provisidon anual se determinaran las plazas
para el acceso a militar de complemento y para el acceso
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a una relacion de servicios de caracter permanente de los
militares profesionales de tropa y marineria.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 18.2 y en el
articulo 20.4 de la Ley 42/1999, de 25 de noviembre, de
Régimen del Personal del Cuerpo de la Guardia Civil, y
dado el caracter unitario de las convocatorias para el
acceso directo a los centros de formacion para la incorpo-
racion a las Escalas Superiores de Oficiales de los Cuer-
pos Generales de los Ejércitos, de Infanteria de Marina y
de la Guardia Civil, en la provision anual de plazas tam-
bién se incluyen las de acceso directo a la Escala Superior
de Oficiales del Cuerpo de la Guardia Civil.

Por ultimo, el articulo 170 de la Ley 17/1999, de 18 de
mayo, establece que para acceder a reservista voluntario
habra que obtener una de las plazas ofertadas en convo-
catoria publica y superar el periodo de formacién al que
hace referencia el articulo 166 de dicha Ley.

En su virtud, a iniciativa del Ministerio de Defensa,
conjuntamente con el Ministerio del Interior por lo que
respecta a la Guardia Civil, a propuesta del Ministro de
Administraciones Publicas, con el informe favorable del
Ministerio de Economia y Hacienda y previa deliberacion
del Consejo de Ministros en su reunion del dia 2 de
febrero de 2007,

DISPONGO:

Articulo 1. Aprobacion de la provision de plazas de las
Fuerzas Armadas durante el ano 2007.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21
de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Perso-
nal de las Fuerzas Armadas y en el articulo 22 de la Ley
42/2006, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el ano 2007, se aprueba la provision de
plazas de las Fuerzas Armadas para el ano 2007 en los
términos que se establecen en este real decreto.

Las convocatorias de pruebas selectivas derivadas de
esta provisiéon de plazas solamente podran publicarse en
el ejercicio presupuestario al que vienen referidas, y se
realizaran de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
general de ingreso y promocioén en las Fuerzas Armadas,
aprobado por Real Decreto 1735/2000, de 20 de octubre, y
en lo dispuesto en la disposicién adicional decimotercera
de la Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ano 2007.

2. De acuerdo con el articulo 22 de la Ley 42/2006,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2007, el numero de plazas de ingreso
como militar de carrera queda fijado en 1.469 plazas, que
se desglosan en 368 plazas de acceso directo a militar de
carrera, 77 plazas de promocién interna de militares de
complemento a las escalas de militares de carrera y 1.024
plazas de promocién interna de militares profesionales de
tropa y marineria a las escalas de suboficiales.

Articulo 2. Acceso directo en centros docentes militares
de formacion.

Se autoriza la convocatoria mediante acceso directo
de las plazas para ingreso en los centros docentes milita-
res de formacidon para el acceso a militar de carrera y
militar de complemento, de acuerdo con la distribucion
que se detalla en el anexo I.

Articulo 3. Militares profesionales de tropa y marineria.

1. El nimero de plazas para el acceso a militar profe-
sional de tropa y marineria sera el necesario para alcanzar
como maximo los 85.000 efectivos fijados en la disposi-
cion adicional decimotercera de la Ley 42/2006, de 28 de

diciembre, estando prevista la incorporacion minima que
figura en el anexo I.

La provision de estas plazas, recogidas en el anexo |,
cuya convocatoria se ha publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» de 23 de enero de 2007 mediante la Resolucién
452/38002/2007, de 16 de enero, previo informe favorable
de la Direccién General de la Funcién Publica, se efectuara
a lo largo del ejercicio del ano 2007, de forma que el coste
derivado de los meses de permanencia no supere los cré-
ditos dotados en el vigente presupuesto para esta finali-
dad, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 3 de la Ley
8/2006, de 24 de abril, deTropa y Marineria.

2. Se autorizan las plazas para acceder a una rela-
ciéon de servicios de caracter permanente de los militares
profesionales de tropa y marineria que resulten necesa-
rias para alcanzar, el 31 de diciembre del ano 2007, 11.000
efectivos en situacion de servicio activo, estando prevista
la incorporacién minima que figura en el anexo Il.

Articulo 4. Cambio de Cuerpo.

Se autoriza la convocatoria de las plazas para ingreso
en los centros docentes militares de formacion, mediante
cambio de Cuerpo, que se recogen en el anexo lll.

Articulo 5. Promocidn interna.

Se autoriza la convocatoria de las plazas para ingreso
en los centros docentes militares de formacion, mediante
promocion interna, que se recogen en el anexo IV.

Articulo 6. Reservistas voluntarios.

Se autorizan las plazas para acceder a la condicion de
reservistas voluntarios que resulten necesarias para
alcanzar 6.000 efectivos el 31 de diciembre de 2007,
estando prevista la incorporacion minima que se recoge
en el anexo V.

Articulo 7. Escala Superior de Oficiales de la Guardia
Civil.
Se autoriza la convocatoria de las plazas para acceso

directo a la Escala Superior de Oficiales de la Guardia
Civil que figuran en el anexo VI.

Disposicioén final Unica. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia

siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon».

Dado en Madrid, el 2 de febrero de 2007.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JORDI SEVILLA SEGURA

ANEXO |
Acceso directo
1.  MILITARES DE CARRERA

Escalas Superiores de Oficiales

Ejército deTierra:

Cuerpo GeneraldelasArmas ................. 143
Cuerpo de Intendencia(a) .................... 9
Cuerpo de Ingenieros Politécnicos ............ 2
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Armada:

Cuerpo General
Cuerpo de Infanteria de Marina
Cuerpo de Intendencia(a) ....................
Cuerpo de Ingenieros

Ejército del Aire:

Cuerpo General
Cuerpo deIntendencia(a) ....................
Cuerpo de Ingenieros

Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas:

Cuerpo Juridico Militar ......................
Cuerpo Militar de Intervencién ................
Cuerpo Militar de Sanidad (b)
Cuerpo de Musicas Militares

Total Escalas Superiores de Oficiales .........

Escalas de Oficiales
Ejército deTierra:
Cuerpo de Ingenieros Politécnicos . ............
Armada:

Cuerpo General
Cuerpo de Infanteria de Marina
Cuerpo de Ingenieros
Cuerpo de Especialistas

Ejército del Aire:
Cuerpo delngenieros ..............coovo....
Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas:
Cuerpo Militar de Sanidad

Total Escalas de Oficiales ...................

Escalas de Suboficiales
Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas:
Cuerpo de Mdusicas Militares (¢) .. .............
Total Escalas de Suboficiales ................
Total militares de carrera

2. MILITARES DE COMPLEMENTO
Ejército deTierra:

Cuerpo GeneraldelasArmas . ................
Cuerpo de Intendencia
Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenie-
ros Politécnicos ... ......... .. ... oL
Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenie-
ros Politécnicos ... ......... ... . oL

Total Ejército deTierra

Armada:

Cuerpo General
Cuerpo de Infanteria de Marina
Cuerpo de Intendencia
Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenie-

ros
Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenie-

ros
Cuerpo de Especialistas

Total Armada . ........ ... i

Ejército del Aire:

Cuerpo General
Cuerpo de Intendencia

Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenie-
ros

39 EscalaTéenica de Oficiaiss del Cuierpo de Ingenie-
5 (0 1= 8
4 Total Ejércitodel Aire . ....... ... .. ... ..... 37

Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas:

50 Cuerpo Juridico Militar ...................... 1
1 Cuerpo Militar de Intervenciéon . . .............. 1
3 Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad. 30

Total CuerposComunes . ................... 32
7 Total militares de complemento ........... 178
6
33 3. MILITARES PROFESIONALES DE TROPA Y MARINERIA
311 Tropa y marineria minimode (d) .............. 5.000
Total acceso directo ..................... 5.546
ANEXO I
3 Plazas para el acceso a una relacion de servicios de
caracter permanente de militares profesionales de tropa
y marineria
5 Para el conjunto de las Fuerzas Armadas minimo
3 de(€) vttt 500
2
2 ANEXO Il
10 Cambio de cuerpo
Escalas Superiores de Oficiales
12 Ejército deTierra:
37 Cuerpo de Intendencia ...................... 2
Cuerpo de Ingenieros Politécnicos . ............ 3
Ejército del Aire:
Cuerpodelntendencia ...................... 1

20 Cuerpodelngenieros ...............cccuvu.. 1

20 Total ... e 7

368 Escalas de Oficiales
Ejército deTierra:

40 Cuerpo de Ingenieros Politécnicos ... .......... 1
5 Armada:

6 Cuerpo delngenieros .............cviiinnn. 1
Ejército del Aire:

10 Cuerpo delngenieros ....................... 1

61 Total ... 3

Total cambio de Cuerpo . ................. 10

14
8
9 ANEXO IV
5 Promocion interna
3 Distribucion

Escalas Superiores de Oficiales Total
9 (f (9)
48 Ejército de Tierra
Cuerpo General de las Armas .... 5 2 7

18 Cuerpo de Intendencia ......... - 2 2

7 Cuerpo de Ingenieros  .......... 1 2 3
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Distribucion
Escalas Superiores de Oficiales Total
(f) (9)
Armada
Cuerpo General ................ 3 1 4
Cuerpo de Infanteria de Marina 1 3 4
Cuerpo de Intendencia .......... - 3 3
Cuerpo de Ingenieros ........... 2 2 4
Ejército del Aire
Cuerpo General ................ 2 5 7
Cuerpo de Intendencia .......... - 4 4
Cuerpo de Ingenieros ........... 1 1 2
Cuerpos Comunes de las Fuerzas
Armadas
Cuerpo Juridico Militar ......... - 2 2
Cuerpo Militar de Intervencion ... - 1 1
Cuerpo Militar de Sanidad ....... - 3 3
Cuerpo de Musicas Militares .. ... 1 - 1
Total ............ ... . .... 16 31 47
Distribucion
Escalas de Oficiales Total
(h) (i)
Ejército deTierra
Cuerpo General de las Armas .... 35 8 43
Cuerpo de Ingenieros Politécnicos - 2 2
Cuerpo de Especialistas ......... 15 4 19
Armada
Cuerpo General ................ - 2 2
Cuerpo Infanteria de Marina ..... 2 1 3
Cuerpo de Ingenieros ........... - 5 5
Cuerpo de Especialistas ......... 13 3 16
Ejéercito del Aire
Cuerpo General ................ 8 4 12
Cuerpo de Ingenieros ........... - 2 2
Cuerpo de Especialistas ......... 10 7 17
Cuerpos Comunes de las Fuerzas
Armadas
Cuerpo Militar de Sanidad ....... - 8 8
Total ........... ... .. ... 83 46 | 129
Escalas de Suboficiales (j)
Ejército deTierra
Cuerpo GeneraldelasArmas .............. 430
Cuerpo de Especialistas ................... 185
Armada
Cuerpo Infanteria de Marina ............... 26
Cuerpo de Especialistas . .................. 163
Ejército del Aire
CuerpoGeneral ............ ..., 53
Cuerpo de Especialistas . .................. 167
Total ...... .. 1.024

Total promocion interna: 1.200.

ANEXOV
Reservistas voluntarios

Para el conjunto de las Fuerzas Armadas minimo

de (k) ..o 1.000
ANEXO VI
Guardia Civil
Acceso directo
Escala Superior de Oficiales ............... 45
Notas:

(a) En las condiciones previstas en el articulo 64.3 de la
Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Personal de las Fuerzas
Armadas y en el articulo 16.1.b) del Reglamento general de ingreso
y promocion en las Fuerzas Armadas, aprobado por el Real Decreto
1735/2000, de 20 de octubre.

(b) Para el acceso a la especialidad fundamental de Medicina se
tendra en cuenta lo previsto en la disposicion adicional primera del
Reglamento general de ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas.

(c) De las 20 plazas ofertadas, 9 plazas seran de acceso directo
con reserva de plazas en las condiciones de la disposicion adicional
segunda del Reglamento general de ingreso y promocion en las Fuer-
zas Armadas y segun la siguiente distribucion: 8 plazas para militares
profesionales de tropa y marineria y 1 plaza para miembros de la
Escala de Cabos y Guardias de la Guardia Civil. En el caso de que la
plaza de la Escala de Cabos y Guardias de la Guardia Civil quedase sin
cubrir, podra ser cubierta por militares profesionales de tropa y mari-
neria. Asimismo las plazas de acceso directo con reserva de plaza no
cubiertas se acumularan a las de acceso directo sin reserva de plazas.

(d) Elndmero de plazas a convocar durante el ano 2007 sera el
necesario para alcanzar el 31 de diciembre de dicho ano los efecti-
vos totales previstos en el articulo 3.1 de este real decreto. Esta
prevista una incorporacion minima de 5.000 efectivos, que se pro-
ducird en las condiciones establecidas en el articulo 21.5 de la
Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Personal de las Fuerzas
Armadas y de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 8/2006, de 24 de
abril, de Tropa y Marineria. Para el acceso de extranjeros sera de
aplicacién el Reglamento de acceso de extranjeros a la condicion de
militar profesional de tropa y marineria, aprobado por el Real
Decreto 1244/2002, de 29 de noviembre.

(e) El nimero de plazas a convocar durante el anho 2007 sera el
necesario para alcanzar el 31 de diciembre de dicho ano los efectivos
totales previstos en el articulo 3.2 de este real decreto. Esta prevista una
incorporacion minima de 500 efectivos que se produciran en las condi-
ciones establecidas en el articulo 12.1 y en la disposicién transitoria
cuarta, ambos de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria.

(f) Para militares de carrera, en las condiciones establecidas
en el articulo 66.3, excepto para el Cuerpo de Musicas Militares que
sera en las condiciones del articulo 66.1, de la Ley 17/1999, de 18 de
mayo, de Régimen del Personal de las Fuerzas Armadas, asi como
en el articulo 20 del Reglamento general de ingreso y promocion en
las Fuerzas Armadas.

(g) Para militares de complemento, en las condiciones esta-
blecidas en el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de
Régimen del Personal de las Fuerzas Armadas, asi como en el
articulo 21 y en la disposicién transitoria undécima del Reglamento
general de ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas. Las plazas
no cubiertas se acumularan a las plazas de acceso directo de milita-
res de carrera en la escala, cuerpo y ejército correspondiente que
figuran en el anexo | de este real decreto.

(h) Para militares de carrera, en las condiciones establecidas en
el articulo 66.4 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Per-
sonal de las Fuerzas Armadas, asi como en el articulo 20 del Regla-
mento general de ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas.

(i) Para militares de complemento, en las condiciones estable-
cidas en el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régi-
men del Personal de las Fuerzas Armadas, asi como en el articulo 21
del Reglamento general de ingreso y promocion en las Fuerzas
Armadas. Las plazas no cubiertas se acumularan a las plazas de
acceso directo de militares de carrera en la escala, cuerpo y ejército
correspondiente que figuran en el anexo | de este real decreto.

(j) Para militares profesionales de tropa y marineria, en las
condiciones establecidas en el articulo 15 de la Ley 8/2006, de 24 de
abril, de Tropa y Marineria, asi como en el articulo 22 del Regla-
mento general de ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas.

(k) El numero de plazas a convocar durante el afno 2007 sera

el necesario para alcanzar el 31 de diciembre de dicho ano los
efectivos totales previstos en el articulo 6 de este real decreto. Esta
prevista una incorporacion minima de 1.000 efectivos.



