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PT = (PD x PTC)/ PDC

2) Foérmula a aplicar para el calculo de
la calificacién obtenida por los aspiran-
tes con un nimero de respuestas neto
superior al minimo exigido para supe-
rar la prueba:

a)} Se realiza en primer lugar la
siguiente operacion:

(PD - PDC) x (PTM — PTC)

b) El resultado de la anterior operacidn
se divide entre el resultado de la
siguiente:

POM - PDC

c) Finalmente, al resultado de las ope-
raciones previas se suma un nimero
igual al de la puntuacién minima nece-
sario para aprobar conforme a la con-
vocatoria, obteniéndose la calificacién
final del aspirante.

Leyenda:

PT: puntuacién transformada {es la
puntuacion gue se asigna finalmente a
cada aspirante)

PD: puntuacion directa {es el nimero
de respuestas netas obtenidas por

cada aspirante, una vez descontado
del nomero de preguntas correctas la
penatizacion correspondiente a las
erroneas)

PTC: puntuacion transformada de
corte (es la puntuacién minima nece-
saria para superar la prueba}

PDC: puntuacién directa de corte (es
el nimero de respuestas netas nece-
saric para alcanzar la PTC y que varia
en cada caso por acuerdo del Tribunal
Calificador}

PTM: puntuacidn transformada maxi-
ma (es la puntuacién méxima a obte-
ner en la prueba)

PDM: puntuacién directa maxima (es
el nimero méximo de respuestas
netas correctas posibles)

R R

Resolucion de 02-11-2005, de la
Consejeria de Administraciones
Pablicas, por la que se convoca
el proceso selectivo para el
ingreso por el sistema general
de acceso libre en el Cuerpo
Técnico de la Administracion de
la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

El Decretc 24/2005, de 8 de marzo
{DOCM n° 51, de 11 de marzo), por el
que se aprobo la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2005, establece la
convocatoria de los procesos sefecti-
vos para el acceso al Cuerpo Técnico
de la Administraciéon de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
por ef sistema general de acceso libre
y por el procedimiento de oposicion.

En su virtud, esta Consejeria de Admi-
nistraciones Pulblicas, en uso de las
competencias atribuidas en el art.
11.3.1) de la Ley 3/1988, de 13 de
diciembre, de Ordenacion de la Fun-
cién Publica de Castilla-La Mancha, ha
resuelto convocar el proceso selectivo
para el ingreso en el Cuerpo Técnico
por el sistema general de acceso libre,
con sujecién a las siguientes:

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1. Se convoca el proceso selectivo
para cubrir 88 plazas del Cuerpo Téc-
nico de la Administracién de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha por el sistema general de acceso
libre, de acuerdo con la siguiente distri-
bucién por Especialidades:

NUMERO
DE
ESPECIALIDADES PLAZAS TITULACION EXIGIDA CODIFICACION
Diplomado Universitario, Ingeniaro Técnico,
(Gestidn Administrativa 13 Arguitecto Técnico 0 equivalents. B1001
Arquitectura Técnica 15 Arguitecto Técnico. B1002
Ingenieria Técnica de
Obras Publicas 3 Ingeniero Técnico de Obras Publicas. B1003
Ingenieria Técnica de
Minas 4 Ingeniero Técnico de Minas. B1004
Ingenieria Técnica
Industrial 6 Ingeniero Técnico industrial. B1005
Ingenieria Técnica :
Forestal 5 ingeniero Técnico Forestal. B1006
Ingenieria Técnica
Agricola 14 Ingeniero Técnico Agricola. B1007
Enfermeria 5 Dpdo. en Enfermeria. B1008
Trabajo Social 23 Dpdo. en Trabajo Social B1010
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1.1.1, La participacién en el proceso
selectivo para el ingreso en el Cuerpo
Técnico es Unica, por lo que los aspi-
rantes sclamente podran presentarse
por una Especialidad de examen.

1.1.2. No podran presentarse a este
proceso selectivo quienes ya tengan la
condicién de funcionarios de carrera
del Cuerpo Técnico de la Administra-
cién de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, salvo que perte-
nezcan a alguna de las Escalas con-
templadas en el articulo 16 de la Ley
3/1988, de 13 de diciembre, de Orde-
nacion de la Funcién Pablica de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

1.1.3. Los aspirantes que soliciten par-
ticipar en una especialidad de examen
por ¢l sistema general de acceso libre
podran hacerlo también, si cumplen
con los requisitos establecidos para
ello, por €l sistema de promocién inter-
na. En este caso, si superaran el pro-
ceso por ambos sistemas, seran inclui-
dos exclusivamente en la relacion defi-
nitiva de aprobados en el proceso
selectivo correspondiente al sistema
de promocidn interna.

1.2. No podran presentarse a este pro-
ceso selectivo aquellos aspirantes que,
en virtud de lo previsto en el articulo
1.4 de la Ley 12/2001, de 29 de
noviembre, se presenten por el siste-
ma general de acceso de discapacita-

dos al convocado en desarrollo de esta .

misma Oferta de Empleo Publico para
el ingreso en el mismo Cuerpo y Espe-
cialidad. De producirse esta circuns-
tancia, se tendra por presentado al
aspirante por el sistema general de
acceso de personas con discapacidad.

1.3. Las plazas convocadas se incre-
mentaran con las no cubiertas, en su
caso, en el proceso selectivo convoca-
do para esta misma Oferta de Empleo
por el sistema general de acceso de
discapacitados para las correspondien-
tes Especialidades,

1.4. El proceso selective se realizara
por el sistema de oposicion.

1.5. A este procesc selectivo le seran
aplicables la Ley 3/1988, de 13 de
diciembre, de Ordenacion de la Fun-
cién Puablica de Castilla-La Mancha; la
Ley 7/2001, de 28 de junio, de Selec-
cion de Personal y Provisién de Pues-
tos de Trabajo; la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica; el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por e| que
se aprueba el Reglamento General de

Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y
de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcio-
narios Civiles de la Administracion
General del Estado; el Decreto
2412005, de 8 de marzo, por el que se
aprueba la Oferta de Emplec Publico
para el afio 2005; y las bases de esta
convocatoria.

1.6. Ademas de en los lugares previs-
tos expresamente en esta convocato-
ria para los diferentes actos det proce-
so selectivo, también podra recabarse
infermacion general respecto del
mismao en la pagina web de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
direccion (http.//www.jccm.es) y en los
siguientes teléfonos de informacién:
012 si se llama desde alguna localidad
de Castilla-La Mancha y 902267090
para todo el territoric esparfiol. Esta
informacién adicional tendréa un valor
orientativo y no sera vinculante para la
Administracion de la Junta ni generara
derechos para sus destinatarios, de
conformidad con lo establecido en el
articulo 6° del Decreto 24/98, de 31 de
marzo, regulador de los servicios de
informacién general y registro de docu-
mentacion de la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

1.7. Los interesados/as podran dirigir
sus alegaciones o reclamaciones a los
Tribunales Calificadores mediante
correo electrénico a la direccidn oposi-
ciones.ear@jccem.es, indicando en el
asunto “alegaciones a la prueba del
proceso selectivo de.... (indicando el
Cuerpo/Escala y en su caso la espe-
cialidad a la que se refieren)’. A todos
los interesados/as que utilicen este
medio de comunicacidn les sera envia-
do un mensaje que confirme la recep-
cioén. igualmente podran enviarse
mediante fax al nimero 925265658.

2. Requisitos de los aspirantes

2.1. Para ser admitidos a la realizacion
del proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisi-
tos:

a) Ser espafiol o nacional de un Esta-
dc miembro de la Unidn Europea.

También podran participar el cényuge
de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la
Unidon Europea, siempre que no estén
separados de derecho, asi como sus
descendientes y los de su cényuge,
siempre que no estén separados de
derecho, menores de veintitin afios o
mayores de dicha edad que vivan a

sus expensas. Ilgualmente, se exten-
dera a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la
Comunidad Europea y ratificados por
Espaiia, en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.
¢) Poseer las titulaciones académicas,
homologadas o equivalentes, que para
cada Especialidad se detallan en la
base 1.1, expedidas todas eflas por
centros oficiales reconocidos, o estar
en condiciones de obtenerlas en la
fecha en que termine el plazo de pre-
sentacion de solicitudes. En e! caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero
debera acreditarse su homologacién
por el Ministerio de Educacion y Cien-
cia o cualquier otro 6rgano de la Admi-
nistracion competente para ello.

d) No padecer enfermedad ni estar
afectado por limitacion fisica o psiqui-
ca que sea incompatible con el desem-
pefio de las correspondientes funcio-
nes.

e) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administracicnes
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones publicas. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la
espaiicla deberan, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria
0 condena penal que impida el acceso
a la funcién piblica en su Estado.

2.2. Los requisitos establecidos en la
base anterior deberadn poseerse en el
dia de finalizacién del plazo de presen-
tacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la toma de pose-
sién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1.- Medios para la presentacion de la
solicitud de participacion:

Las solicitudes de participacion en el
proceso selectivo se podran presentar
por cualquiera de los medios siguientes:

a) Presentacion ordinaria:

La solicitud de participacion podra pre-
sentarse cumplimentando el modelo
oficial que sera facilitado gratuitamente
en las Oficinas de Informacion y Regis-
tro de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, en las siguientes
direccicnes:

Delegacion Provincial de la Junta en
Albacete: P°. de la Cuba, 27.
Delegacién Provincial de la Consejeria
de Bienestar Social en Albacste: P°
Pedro Simén Abril, 10.



20042

9 de noviembre de 2005

D.0.C.M. Ndm. 225

Delegacion Provincial de la Junta en
Ciudad Real: C/ Paloma, 9.
Detegacion Provincial de las Conse-
jerias de Sanidad y Bienestar Social
en Ciudad Real: C/ Postas, 20.
Delegacién Provincial de la Junta en
Cuenca: Glorieta Gonzalez Palencia,
2; primera planta, izquierda.
Delegacién Provincial de la Junta en
Guadalajara: Plaza de San Esteban, 1.
Delegacion Provincial de la Junta en
Toledo: Plaza Santiago de los Caballe-
ros, 5,

Consejeria de Administraciones Publi-
cas, Toledo: Avda. de Portugal s/n.
Delegacion de Servicios de la Junta en
Talavera de la Reina: Plaza del Pan,
10.

También podra obtenerse el modelo
de la solicitud a través de Internet, en
la pagina web de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha
www.jccm.es. Los participantes que
opten por este medic deberan cumpli-
mentar la solicitud y realizar el reste de
tramites para su presentaciéon confor-
me al procedimiento general descrito
enlas bases 3.2. a 3.4.

b) Presentacion electrénica:

La solicitud podra presentarse también
electronicamente a través de la cumpli-
mentacion, firma, pago y presentacion
virtual de la solicitud electrénica de
participaciéon que se encuentra a dis-
posicion de los interesados en la pagi-
na de la Junta www.jcom.es/Procesos-
Selectivos/Inicio.jsp

Para la presentacion de la solicitud por
este medio debera poseerse y tener
correctamente instalado un certificado
de autenticacion de cliente o firma
electrénica que permita identificar a
quien presente la solicitud de participa-
cién, debiendo coincidir la identidad
del titular del certificado y la del solici-
tante. Los aspirantes que lo deseen
podran obtener dicho certificado, de
forma gratuita, en cualquiera de las
Oficinas de Informacion y Registro
indicadas en la Base 3.1.a).

La aplicacién permitira la impresion de
un documente que contendra todos los
datos de la solicitud asi como el nime-
ro de registro correspondiente y de
transaccion electronica de pago, que
servira, a todos los efectos, como justi-
ficante de su presentacion.

Una vez presentada la solicitud
electrénica no sera posible modificar
los datos contenidos en ella o presen-
tar una nueva solicitud para el mismo
Cuerpo y Especialidad, salvo cuando
se trate de distintos sistemas de selec-

cién y ambos puedan compatibilizarse
entre si. Cualquier correcciéon o modifi-
cacion que se desee realizar debera
efectuarse, conforme a lo previsto en
la Base 3.4., mediante escrito dirigido
a la Escuela de Administracién Regio-
nal, Consejeria de Administraciones
Publicas, Avda. de Portugal S/n,
45071, Toledo, o mediante correo
electrdnice firmado electronicamente
por €l titular de la solicitud dirigido a la
direccion de correc electronico
ear@iccm.es.

3.2. En la tramitacién de las solicitudes
los aspirantes tendran en cuenta:

3.2.1. Las solicitudes se dirigiran a la
Excma. Sra. Consejera de Administra-
ciones Publicas de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha (Avda.
de Poriugal s/n, 45071, Toledo).

3.2.2. El plazo para la presentacion de
las solicitudes sera de veinte dias
naturales, a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

3.2.3. La presentacion ordinaria de la
solicitud a que se hace referencia en la
base 3.1.a. podra hacerse en las Ofici-
nas de Informacion y Registro de la
Junta de Comunidades, en las sedes
centrales de las Consejerias, en las de
sus Delegaciones Provinciales, en las
Delegaciones de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha en cada
una de las capitales de provincia de la
Comunidad Auténoma, o en ia forma
establecida en el articulo 38.4 de ia
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn. Las solicitudes
que se presenten a través de las Ofici-
nas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas
por el funcionario de correos antes de
ser certificadas.

El medelo oficial de solicitud de partici-
pacién consta de tres ejemplares. El
primero se quedara en poder de la
Administracién, siendo devuelto el
segundo al interesado una vez sellado
y registradc por la oficina pablica
donde se presente la solicitud. E! ter-
cero y Glitimo se quedara en poder de
la entidad financiera donde se ingre-
sen las tasas por derechos de exa-
men.

3.2.4. El interesado debera conservar
su ejemplar de la solicitud por si le
fuera requerida su presentacién en el
momento de realizaciéon de las prue-
bas selectivas.

3.3. Los aspirantes deberan observar
las siguientes instrucciones al cumpli-
mentar su solicitud:

3.3.1. En el recuadro de la solicitud
destinadc a “Cuerpo/Escala/Especiali-
dad”, haran constar “Técnico”, seguido
de la Especialidad de examen por la
que pretendan acceder, consignando
en los recuadros previstos para ello el
cadigo correspondiente de entre los
sefialados en la base 1.1.

3.3.2. En el recuadro de la sclicitud
destinade a “sistema de accesa”, mar-
caran el destinado a “libre”.

3.3.3. Los aspirantes con minusvalias
que se presenten a este proceso
selective gozaran de igualdad de con-
diciones para la realizacién de las
pruebas que los demas aspirantes.
Para eilo indicaran, en los recuadros
de la solicitud previstes con esta finali-
dad, el grado de minusvalia que pade-
cen y si solicitan la adaptacién de tiem-
pc y/o medios para la realizacién de
las pruebas. Expresada en su caso la
solicitud de adaptacion de medidas, y
para gque por el Tribunal que ha de juz-
gar las pruebas selectivas se dé cum-
plimiento a lo dispuesto en &l articulo 4
del Decreto 24/2005, de 8 de marzo,
por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha para el
afio 2005 y en la base 5.10. de esta
convocatoria, los aspirantes deberdn
presentar, en el plazo de veinte dias a
contar desde el siguiente al de la publi-
cacion en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha de las relaciones provisic-
nales de aspirantes admitidos y exclui-
dos del proceso selectivo, un informe
téenico expedide por los érganos com-
petentes de la Consejeria de Bienestar
Social de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (Centros Base pro-
vinciales} o cualquier otro 6rgano com-
petente de las Administraciones Publi-
cas, en el que se exprese el grado y
caracteristicas de la discapacidad
padecida y las medidas concretas de
adaptacion necesarias, en funcién de
las caracteristicas especificas de las
pruebas de la oposicién y el tiempo
establecido para su desarrollo.

3.3.4. Los derechos de examen para la
participacion en el proceso selectivo
serdn de 18,69 euros, y se ingresaran
en la cuenta corriente n® 2105-0135-
94-0102000068, a nombre de “Prue-
bas Selectivas de Castilla-La Mancha”,
abierta en la entidad financiera Caja
Castilla-La Mancha. El ingreso podra
efectuarse directamente en cualquier
oficina de la referida entidad financiera
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o mediante transferencia desde cual-
quier otra a la cuenta corriente antes
mencionada. En el recuadro de la soli-
citud previsto para ello se expresara la
cuantia que se ingresa por derechos
de examen. iguatmente debera figurar
en ella la acreditacion del pago de
estos derechos mediante la validacién
per la entidad financiera en la que se
realice el ingreso, a través de certifica-
cién mecanica, ¢ en su defecto sello y
fecha de la misma en el espacio desti-
nado a estos efectos; la falta de este
requisito determinara a exclusion del
aspirante. Una vez efectuado y valida-
do el pago, el interesado retirara de la
entidad financiera los dos primeros
ejemplares de que consta la solicitud,
quedando el tercero y Gltimo en poder
de la misma. En ningln caso, la mera
presentacion de la solicitud para el
pago en la Entidad Financiera
supondra la sustitucion del tramite de
presentacidn, en tiempo y forma, del
impresc de solicitud con arreglo a lo
dispuesto en las bases 3.2.2 a 3.24.
de esta convocatoria.

Cuando se presente la solicitud
electrdnica, el pago se efectuaréa
mediante tarjeta de débito o crédito,
debiéndose abonar la cantidad de
19,44 euros que incluye la cantidad de
18,69 euros en concepto de derechos
de examen mas 0,75 euro por os gas-
tos establecidos por la Entidad Finan-
ciera por realizacion de la transaccion
econdmica.

3.3.5.- Las bolsas de trabajo para el
nombramiento de funcionarios interi-
nos previstas en la base 8.5 tienen ini-
cialmente dmbito regional; no obstante
y en previsién de que pudieran llegar a
tener ambito provincial, en el apartado
correspondiente de la solicitud debera
seiialarse la bolsa o bolsas de trabajo
provinciales de las que, en su caso, se
desea formar parte. Para aquellos
aspirantes que no ejerciten esta opcion
en su solicitud, se entendera de oficic
que optan por formar parte de todas
las bolsas de trabajo provinciales.

3.4. Los aspirantes quedan vinculados
a los datos que hayan hechc constar
en sus solicitudes, pudiendo Unica-
mente demandar su modificacién
mediante escrito motivado, dentro del
plazo establecido en la base 3.2.2 para
|a presentacion de aquellas.

4. Admisién de aspirantes

4.1. Terminado el plazo de presenta-
cién de solicitudes, la Consejeria de
Administraciones Pablicas publicara en
el Diario Oficial de Castilla-La Mancha
las listas provisionales de aspirantes

excluidos en el proceso selectivo, en
las que constard su nombre y apelli-
dos, numero del DNI y la causa de
exclusion.

4.2, Los errores de hecho podran sub-
sanarse en cualquier momento de ofi-
cio 0 a peticidn del interesado. En todo
caso, la Resolucion a que se refiere la
base anterior establecera el plazo de
diez dias habiles para que los aspiran-
tes excluidos provisionales puedan
subsanar los defectos que motivaran
su exclusion. Quienes no subsanen los
defectos dentro del plazo sefalado,
justificando su derecho a ser admiti-
dos, seran definitivamente excluidos
del proceso selectivo.

4.3 Transcurrido el plazo fijado para
subsanar los defectos se publicard en
el Diario Oficial de Castilla-La Mancha
la Resolucién de la Consejeria de
Administraciones Publicas declarando
aprobadas las relaciones definitivas de
aspirantes admitidos y excluidos. Esta
Resolucién contendra las relaciones
definitivas de aspirantes excluidos y el
lugar donde se encuentran expuestas
las relaciones definitivas de aspirantes
admitidos, asi como el lugar y la fecha
de celebracion de la primera prueba
selectiva,

4.4, Segun lo dispuesto en la Disposi-
cién Transitoria primera de la Ley
3/1990, de 18 de mayo, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, los
derechos de examen seran reintegra-
dos a los aspirantes excluidos siempre
que formulen la reclamacion corres-
pondiente en el plazo de un mes a par-
tir de la publicacién de la lista definitiva
de excluidos.

5. Tribunales

5.1. El Tribunal calificador para cada
una de las Especialidades estara inte-
grado por cince miembros, titulares y
suplentes: unfa presidente/a, un/a
secretario/a y tres vocales, nombrados
todos ellos por la Consejera de Adminis-
traciones Pablicas, uno de los vocales a
propuesta, en su caso, de las Organiza-
ciones Sindicales presentes en la Mesa
Sectorial de Funcion Pablica.

La Consejeria de Administraciones
Publicas publicara en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha los nombra-
mientos de los miembros del Tribunal
calificador para cada una de las Espe-
cialidades con ocasién de la publica-
cion de las relacicnes provisionales de
aspirantes admitidos y excluidos del
proceso selectivo.

5.2. Los miembros de los Tribunales
deberan abstenerse de intervenir en el
proceso selectivo, notificandolo a la
Consejera de Administraciones Publi-
cas, cuando concurran en ellos cir-
cunstancias de las previstas en el
articule 28.2. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y dei
Procedimiento Administrativo Comun,
o si hubieran realizado tareas de pre-
paracién de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.
Asimismo, los aspirantes podran recu-
sar a los miembros del Tribunal cuan-
do concurran las circunstancias previs-
tas en el referido art/culo.

5.3. La Consejeria de Administracio-
nes Plblicas publicara en el Diario Ofi-
cial de Castilla-La Mancha, si a ello
hubiera lugar, los nuevos miembros de
los Tribunales en sustitucion de los
que hubieran perdido su condicién por
alguna de las circunstancias previstas
en |la base anterior.

5.4. Previa convocatoria de sus Presi-
dentes/as los Tribunales se consti-
tuiran con la asistencia del Presiden-
te/a, del Secretario/a y de la mitad, al
menos, de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebraran su sesién de
constitucion en un plazo no inferior a
diez dias antes de la realizacion de la
primera prueba selectiva. En dicha
sesién accrdara las decisiones que
correspondan en orden al correcto
desarrollo del proceso selectivo.

5.5. A partir de su constitucion los Tr-
bunales requeriran para actuar valida-
mente la presencia del Presidente/a y
del Secretaric/a, y la de la mayoria de
sus miembros, titulares ¢ suplentes.

5.6. Dentro del proceso selectivo, los
Tribunales resclveran las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de
estas bases, asi como la forma de
actuacién en los casos no previstos.
Su actuacion se ajustara a lo dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, para el
funcionamiento de los drganos colegia-
dos.

5.7. Los Presidentes/as de los Tribuna-
les podran solicitar a la Consejeria de
Administraciones Publicas la autoriza-
cién para el nombramiento de aseso-
res especialistas en aquellas pruebas
que lo estime necesario. Asimismo,
podran dispener la utilizacion de per-
sonal colaborador en materias de
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organizacion, coordinacion y vigilancia
para la realizacion de las pruebas.

5.8. A efectos de comunicaciones y
demas incidencias los Tribunales
tendran su sede en la Consejeria de
Administracienes Puablicas. Avda. de
Portugal, s/n. 45071. Toledo.

5.9. Los Tribunales tendran la cate-
goria segunda conforme a la clasifica-
cion prevista en el articulo 15.2 del
Decreto 85/1998, de 28 de julio, sobre
Indemnizaciones por razén de Servicio.

5.10. Los Tribunales adoptaran, para
los aspirantes con minusvalias que lo
soliciten en la forma prevista en la
base 3.3.3, las medidas de adaptacion
que estimen adecuadas, en aquellos
casos en gue resulte necesario, de
forma que los mismos gocen de simila-
res condiciones para la realizacion de
las pruebas que el resto de los aspi-
rantes. Para ello, tendran en cuenta
los informes técnicos emitidos a estos
efectos por los drganos de la Adminis-
tracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, o de cualquier otro
6rgano competente de las Administra-
ciones Publicas, y la compatibilidad de
las medidas de adaptacién propuestas
con las caracteristicas técnicas de las
pruebas selectivas a realizar.

5.11. Los actos que dicten los Tribuna-
les Calificadores durante el desarrcllo
del proceso selectivo no podran ser
objeto de recurso salvo cuando por su
naturaleza puedan ser considerados
definitivos o de tramite cualificado,
conforme al articulo 107.1 de la Ley
301992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. En este caso, los aspi-
rantes afectados podran interpener un
recurso de alzada, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a
la publicacién o notificacion del acto,
ante la Consejera de Administraciones
Publicas.

6. Proceso selectivo y calificacion de
las pruebas

6.1. El proceso selectivo se realizara
por el sistema de oposicion. Se valo-
rara sobre una puntuacion maxima de
35 puntos, obteniéndose la calificacion
final del mismo con la suma de las
puntuaciones alcanzadas en cada una
de las pruebas.

6.2. La oposicién consistira en ta reali-
zacién de tres pruebas.

6.2.1. Primera prueba.- Consistira en
contestar, en un tiempo maximo de 75

minutos, a un cuestionario de pregun-
tas con cuatrc respuestas alternativas
de las que sélo una de ellas sera
correcta. El cuestionario constara de
60 preguntas mas 5 de reserva para
posibles anulaciones; las preguntas
versaran sobre la totalidad del progra-
ma que se recoge en el Anexc | para
la correspondiente Especialidad de
examen.

La prueba tendra caracter eliminatorio
y se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario abtener una calificacidn
minima de 5 puntos para superarla.
Las contestaciones erréneas se penali-
zaran con arreglo a la siguiente formu-
la: N° de aciertos — {N° de errores/3).
El Tribuna! determinara el nimero de
respuestas correctas netas necesario
para alcanzar la calificacion minima de
5 puntos con anterioridad a la identifi-
cacién de los aspirantes aprobados.
En el Anexo |l se recoge {a férmula
matematica aplicable para la valora-
cién de las preguntas cuando el Tribu-
nal determine exigir para la superacién
de la prueba un numero de respuestas
correctas netas diferente al 50 por 100
de las que componen el cuestionario.

6.2.2. Segunda prueba.- Consistira en
desarrollar por escrito, en un tiempo
maximo de tres horas, dos temas de la
parte especifica del programa de la
correspondiente Especialidad de exa-
men a elegir de entre tres propuestos
por el Tribunal. El ejercicio sera leido
por los aspirantes en lectura pablica
ante el Tribunal.

La prueba tendra caracter eliminatorio
y se calificard de 0 a 10 puntos, obte-
niéndose su calificacién final de la
media aritmética de las calificaciones
alcanzadas en cada uno de los temas,
puntuados de 0 a 10 puntos cada uno
de ellos. Para superar la prueba sera
necesario obtener una calificacion
minima de 5 puntos y no ser calificado
con menos de 3 puntos en ninguno de
los temas. En ella se valorara la ampli-
tud, precision e interrrelacion de los
conacimientes, la claridad y el orden
de ideas, el rigor y la capacidad de sin-
tesis en la exposicién y la calidad de la
expresion escrita.

El Tribunal podra suspender el acto de
lectura de cualquier aspirante cuando
no hubiera compuesto alguno de los
temas elegidos. En este caso la califi-
cacion de la prueba sera de 0 puntos.

6.2.3. Tercera prueba.- Consistira en la
resolucion, en el tiempo maximo de
tres horas, de uno o varios supuestos
practicos determinades por el Tribunal,

todos ellos retacionados con las mate-
rias de la parte especifica del progra-
ma de |a correspondiente Especialidad
de examen.

La prueba, gue no tendra caracter eli-
minatorio, se calificara de 0 a 15 pun-
tos, obteniéndose su calificacion final
de la media aritmética de ias califica-
ciones alcanzadas en cada uno de los
supuestos practicos, cuando fueran
mas de uno, puntuados de 0 a 15 pun-
tos cada uno de ellos. En ella se valo-
rard el rigor analitico, la sisteméatica y
claridad de ideas para la elaboracidn
de una propuesta razonada o la reso-
lucién de las cuestiones planteadas, y
la calidad de la expresién escrita.

6.3. El proceso selectivo lo superaran
aguellos aspirantes gue una vez suma-
das las calificaciones de las pruebas
superadas obtengan las mejores pun-
tuaciones finales, hasta el nimero
maximo de plazas convocadas, inclui-
das las que pudieran acumularse de
otros sistemas. En caso de empate en
la calificacién final, el orden de los
aspirantes se establecera atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida en la
tercera prueba; de persistir el empate
por la mayor puntuacién alcanzada en
la primera prueba, y de persistir adn,
por el orden alfabético de su primer
apellido comenzando por la letra ‘E”,
resultante del sorteo recogido en la
base 7.4 de la convocatoria.

6.4. Una vez celebrada la primera
prueba del proceso selectivo, el Tribu-
nal Calificador hara publica, en los
lugares previstos en la Base 8.1, la
plantilla con la relacion de las respues-
tas correctas a cada una de las pre-
guntas que contenga el cuestionario
de respuestas alternativas. Dicha plan-
tilla tendra caracter provisional, elevan-
dose a definitiva tras el estudio de las
alegaciones y reclamaciones que
pudieran haberse formulado sobre el
contenido de la prueba o de la prcpia
plantilla correctora.

6.5. Los aspirantes dispondran de un
plazo de 5 dias habiles para formular
alegaciones o dirigir reclamaciones al
Tribunal sobre el contenido de la pri-
mera prueba, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion por
el Tribunal de la plantilla correctora
provisional. Dichas alegaciones o
reclamaciones seran tenidas en cuen-
ta por el Tribunal en sus deliberacio-
nes, entendiéndose resueitas con la
decisién que se derive de la publica-
cidén definitiva de la plantilla correcto-
ra, a salvo de los recursos que pudie-
ran interponer los interesados contra
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los actos definitivos o de tramite cuali-
ficado del proceso selectivo.

En ningln caso seran recurribles de
forma independiente la plantilla provi-
sional o definitiva de la primera prue-
ba.

7. Calendario y desarrollc del procesoc
selectivo

7.1. Las pruebas selectivas se cele-
braran preferentemente en la ciudad
de Toledo. Podran realizarse simulta-
neamente para todas o algunas de las
Especialidades convocadas y sistemas
de acceso. La fecha, hora y lugar para
la realizacion de la primera prueba se
publicara en el Diario Cficial de Casti-
lla-La Mancha con ocasion de la publi-
cacion de las relaciones definitivas de
aspirantes admitidos y excluidos al
proceso selectivo. La publicacién del
anuncio de celebracion de las restan-
tes pruebas se efectuara por cada Tri-
bunal, ¢on al menos setenta y dos
horas de antelacién a la sefalada para
su inicio, en el tablén de anuncios de
los Servicios Centrales de fa Conse-
jeria de Administraciones Publicas y
en las Oficinas de Informacion y Regis-
tro indicadas en la Base 3.1. a).

7.2. La primera prueba se realizara en
fecha posterior al dia 1 de enero de
2006. En cualquier caso, la duracién
maxima del proceso de celebracion de
las pruebas no excedera de seis
meses, contados desde la fecha de
realizacidn de la primera. Entre la
publicacion de ia relacién de aspiran-
tes aprobados en una prueba y el
comienzo de la siguiente debera trans-
currir un plaze minimo de setenta y
dos horas y méaximo de cuarenta y
cinco dias naturales. A los efectos del
cémputo de plazos para el desarrollo
del proceso selectivo se declara inhabil
el mes de agosto.

7.3. Los Tribunales adoptaran las
medidas necesarias para garantizar
que las pruebas cuyas caracteristicas
téenicas asi lo permitan, sean corregi-
das sin que se conozca la identidad de
los aspirantes. Aquellos opositores en
cuyas pruebas figuren nombres, ras-
gos, marcas o cualquier ctro signo que
permita conocer su identidad podran
ser excluidos del proceso selectivo.

7.4. El orden de actuacion de los aspi-
rantes en las pruebas selectivas que lo
requieran se determinara por el orden
alfabético de su primer apellido
comenzando por la letra “E", resultante
del sorteo publico realizado a estos
efectos por la Direccidon General de la

Funcién Publica, y cuyo resultado se
publicé en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha n°® 244, de 27 de diciembre
de 2004.

7.5. Los Tribunales podran requerir a
los opositores para gue acrediten su
persanalidad en cualquier momento.

7.6. Los aspirantes seran convocados
para cada prueba en llamamiento
Gnico, salvo cuando el nimero de aspi-
rantes, la naturaleza de |la prueba o
cualquier otra circunstancia requiera
de dos o méas llamamientos, debiendo
realizar Ia prueba en el lugar, dia y
hora que se les asigne. Quedaran
decaidos en su derecho quienes no
comparezcan a realizar la prueba,
salvo en los casos de fuerza mayor u
ofros excepcionales que, impidiendo la
realizacion de la prueba en la fecha
prevista, no afecten al normal desarro-
lio del proceso selective, para los que
podra realizarse una convocatoria
extraordinaria.

7.7. Si en el transcurso del proceso
selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes
ne posee la totalidad de los requisitos
exigidos en la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, el Pre-
sidente del Tribunal lo comunicara de
inmediatc a la Consejera de Adminis-
traciones Publicas para su posibie
exclusion del proceso seiectivo.

7.8. El programa que ha de regir en
este proceso selectivo es el que figura
en el Anexo .

8. Relacicnes de aprobados, oferta de
destinos y bolsas de trabajo.

8.1. Concluidas cada una de las prue-
bas selectivas, los Tribunales publi-
caran en el tablén de anuncios de los
Servicios Centrales de la Consejeria
de Administraciones Plblicas y en fas
Oficinas de Informacion y Registro
indicadas en la Base 3.1.a) las relacio-
nes de aspirantes aprobados en las
mismas, con expresién de su nombre,
apellidos y D.N.I, y la puntuacién obte-
nida.

Las relaciones antes sefialadas se
referiran exclusivamente a las califica-
ciones obtenidas en cada una de las
pruebas, sin que en ningin caso
pueda entenderse que los aspirantes
comprendidos en ellas han superado
el proceso selectivo, para lo que serd
necesario figurar en la relacién definiti-
va de aprobados prevista en la base
8.2.

8.2. Concluido el proceso selectivo, los
Tribunales elevaran a la Consejeria de
Administraciones Puablicas las relacio-
nes de aspirantes que, con arreglo a
su puntuacion total una vez sumadas
las puntuaciones de las pruebas supe-
radas, tuvieran derecho a su nombra-
miento como funcionarios de carrera,
con expresion de su nombre y apelli-
dos, su DNI y las puntuaciones cbteni-
das en las pruebas.

Estas relaciones se publicaran por los
Tribunales en el tablon de anuncios de
los Servicios Centrales de la Conse-
jeria de Administraciones Publicas y
en las Oficinas de Informacion y Regis-
tro indicadas en la Base 3.1.a).

8.3. El Tribunal no podra declarar que
han superado el proceso selectivo un
nimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas por cada Especiali-
dad. Cualquier propuesta de aproba-
dos que contravenga lo establecido
sera nula de pleno derecho. A estos
efectos, debera tenerse en cuenta lo
dispuesto en la base 1.3 de esta con-
vocatoria en relacion con el caracter
acumulativo de las plazas a las que
hacen referencia.

8.4. La Consejeria de Administracio-
nes Publicas publicara en el Diario Ofi-
cial de Castilla-La Mancha la relacién
de los aspirantes aprobados en el pro-
ceso selectivo por el orden de prela-
¢ién final y la relacion de puestos de
trabajo vacantes para la solicitud de
destinos.

8.5. Concluido el proceso selectivo se
confeccionardn para cada una de las
Especialidades bolsas de trabajo para
el nombramiento, en su caso, de fun-
cionarios interinos. Las bolsas se
haran conforme a la normativa vigente
en materia de seleccion de funcicna-
rios interinos.

8.6. Los actos que pongan fin a los
procedimientos selectivos deberan ser
motivados. La motivacién de los actos
del Tribunal dictados en virtud de dis-
crecionalidad técnica en el desarrolio
de su cometido de valoracidn estara
referida al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la
convocatoria.

9. Presentacion de documentos y soli-
citud de destinos.

9.1. En el plazo de veinte dias natura-
les a contar desde el siguiente al de
publicacion en el Diario Oficial de Cas-
tila-La Mancha de la relacidn prevista
en la base 8.4, los aspirantes que figu-
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ren en la misma deberan presentar en
la Consejeria de Administraciones
Pablicas. Avda. de Portugal, s/n.
45071. Toledo, la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia compulsada del DNI o
documento equivalente para los ciuda-
danos de otros Estados que acredite
fehacientemente la edad y nacionali-
dad.

b) Fotocopia compulsada de la titula-
cien académica exigida para la admi-
sidn al proceso selectivo en la base
2.1.c), o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los
estudios necesarios para la obtencién
del titule.

Aquellos aspirantes que aleguen titula-
ciones homologadas o equivalentes a
las exigidas habran de citar la disposi-
cién legal en que se reconozca la
homologacién o equivalencia o, en su
caso, aportar certificacion expedida en
tal sentido por el 6rgano competente
del Ministerio de Educacion y Ciencia
o cualquier otro 6rgano de la Adminis-
tracién competente para ello. En el
caso de ciudadanos de otros Estados,
deberan aportar credencial que acredi-
te la homologacién de su titulo en el
Estadc espaiiol.

¢) Declaracién jurada o promesa de
cumplir el requisito de la base 2.1.e).
d) Los aspirantes que tuvieran la con-
dicién de persona con minusvalia
deberan presentar certificacion de los
6rganos competentes de la Consejeria
de Bienestar Social de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
{Centros Base Provinciales), o de cual-
quier otro drgano competente de las
Administraciones Publicas que acredi-
te su compatibilidad con el desempeio
de las tareas y funcicnes correspon-
dientes.

9.2. Quienes dentro del plazo fijado y
salvo causas de fuerza mayor no pre-
sentasen la documentacion requerida
en la base anterior, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de
alguno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, no podran ser nombra-
dos funcionarios de carrera, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad
en su sclicitud de participacion en el
proceso selectivo.

9.3. Ante la imposibilidad debidamente
justificada de presentar los documen-
tos exigidos, pedra acreditarse que se
reanen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio
de prueba admitida en derecho.

9.4. Quienes estuvieran prestando ser-
vicios en la Administracion de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y requisi-
tos ya probados para obtener su ante-
rior nombramiento.

9.5. Las fotocopias de la documenta-
cién a gue se hace referencia en la
base 9.1 deberan presentarse debida-
mente compulsadas, haciéndose cons-
tar de forma legible el nombre y cargo
del funcionario que efectia la compui-
sa y la fecha en que se realiza.

9.6. Conjuntamente con la documenta-
cion sefalada en la base 9.1, y en el
plazo en ella previsto, los aspirantes
deberan presentar o remitir a la Con-
sejeria de Administracicnes Publicas la
peticiéon de destino a la vista de los
puestos ofertados.

10. Nombramiento de funcicnarios de
carrera y adjudicacion de destinos

10.1. La adjudicacién de destinos se
realizara segin la puntuacion total
obtenida en el proceso selectivo,
sumadas las puntuaciones de todas
las pruebas, y el orden de preferencia
manifestado por los aspirantes aproba-
dos.

10.2. Examinada la documentacién
prevista en la base 9.1 y adjudicadas
las vacantes ofertadas, la Consejera
de Administraciones Publicas publicara
en el Diario Oficial de Castilla-La Man-
cha el nombramiento como funciona-
rios de carrera de los aspirantes apro-
bados, determinando el plaze para la
toma de posesion y los destinos adju-
dicados.

10.3. Si alguno de los aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo no toma-
ra posesion del destino adjudicado por
renuncia u otras causas imputables al
misma, la Consejeria de Administracio-
nes Pidblicas, sin necesidad de una
nueva propuesta del Tribunal, nom-
brara como funcionario de carrera y
adjudicara las plazas correspondientes
a los aspirantes que, sin figurar en la
relacion de aprcbados en el proceso
selectivo prevista en la base 8.2,
hubieran superado todas las pruebas
selectivas, por el orden de puntuacion
total alcanzada. En caso de empate se
estard a lo dispuesto en la base 6.3.

11. Norma final,
Contra la presente Resolucidn, que

agota la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso contencioso-adminis-

trativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrative del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha, en el
plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Con caracter potestativo podra interpo-
nerse recurso previo de reposicion
ante la Consejeria de Administraciones
Publicas en el plazo de un mes, a con-
tar en la misma forma que el anterior,
segun disponen los articulos 116 y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Toledo, 2 de noviembre de 2005
La Consejera de
Administraciones Pdblicas
M2 LLANQOS CASTELLANOS GARIJO

Anexo |
Programa Cuerpo Técnico

A) Parte Comun a todas las Especiali-
dades

Tema 1.- La Unién Europea: las institu-
ciones comunitarias; las libertades
basicas dei sisterna comunitario; las
fuentes del derecho comunitaric euro-
peo.

Tema 2.- La Constitucion Espanocla de
1978.

Tema 3.- La administracién pablica:
principios de actuacién y organizacién;
las relaciones interadministrativas. Las
relaciones entre la administracién
publica y los ciudadanos: especial
referencia a la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla-la
Mancha.

Tema 4.- La relacion organica: los
érganos administrativos; las relaciones
interorganicas.

Tema 5.- El derecho Administrativo y
sus fuentes. El procedimiento adminis-
trativo coman. Los procedimientos
especiales: el procedimiento sanciona-
dor; la responsabilidad patrimonial de
las Administraciones Pablicas.

Tema 6.- Los contratos administrati-
vos. El procedimiento de seleccion de
contratistas.

Tema 7.- El Estatuto de Autonomia de
Castilla-La Mancha. La organizacion
territorial de Castilla-La Mancha. La
Administracién Local en Castilla-La
Mancha.

Tema 8.- El Gobierno y la Administra-
cién Regional: estructura, organizacion
y régimen juridico de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Casti-
la-La Mancha.

Tema 9.- El personal al servicio de la
Administracion de la Junta de Comuni-
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dades de Castilla-La Mancha: régimen
juridico del personal funcionaric y labo-
ral, delitos y faltas cometidas per los
empleados publicos en el gjercicio de
su funcion.

Tema 10.- El presupueste de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha. La ejecucion del presupuesto.
Régimen juridico y presupuestario de
las subvenciones publicas en la Admi-
nistracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

B) Especialidad: Gestion Administrati-
va

Parte Especifica
|. Gerencia Publica

Tema 1.- La nueva gesfion pablica. La
administracién democratica y la partici-
pacion de los ciudadanos. Las técnicas
de direccion y gerencia publica.

Tema 2.- La administracion prestadora
de servicios. Administracién pubiica v
calidad. Norma I1SO y modelo EFQM.
Iniciativas de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha en materia de
calidad.

Tema 3.- El ciclo de las politicas pabli-
cas. Eficacia, legalidad y control. Indi-
cadores de gestion. Clases de politicas
publicas.

Tema 4.- Principios de organizacion y
de actuacion de la Administracion
Publica. Procedimientos y formas de la
actividad administrativa. La actividad
de limitacion, arbitral, de servicio publi-
co y de fomento. La ética en la gestion
puablica.

Tema 5.- Organizacion y estructura
organizativa. El disefio y analisis de los
procedimientos. Racionalizacion y sim-
plificacion de los procedimientos, i.as
tecnologias de la informacién y el
conocimiento y la Administracion Puabli-
ca.

1. Organizacién Administrativa y Dere-
cho Administrativo

Tema 6.- La Administracién Pablica y
el Derecho administrativo. Personifica-
cion juridica y pluralidad de Adminis-
traciones Publicas. Las fuentes del
derecho administrativo.

Tema 7.- El ordenamiento comunitario
europeo. Derecho originario y derecho
derivado: reglamentecs, directivas y
decisiones. Las relaciones entre el
ordenamignto juridico comunitario y el
de los Estados miembros. La aplica-
cion del derecho comunitario en las
Comunidades Auténomas.

Tema 8.- El ordenamiento estatat y los
ordenamientos autondmicos: sistemas
de relaciones. Potestades legislativas

de las Comunidades Auténomas. La
legislacién basica. El bloque de la
constitucionalidad.

Tema 9.- El principic de legalidad. Las
potestades administrativas. La Admi-
nistracion y los Tribunales de Justicia.
Tema 10.- Los actos administrativos:
concepto; clases; elementos; requisitos.
La motivacion de los actos administrati-
vos, La eficacia de los actos administra-
tivos. Notificacién y publicacién.

Tema 11.- Ejecutividad y sjecucidn for-
zosa de los actos administrativos. Con-
validacion, conservacién y conversion
de los actos. La invalidez: revision,
anulacién y revocacion.

Tema 12.- El procedimiento adminis-
trativo: concepto y clases. El Procedi-
miento Administrativo Comun. El silen-
cio administrativo. Los procedimientos
especiales.

Tema 13.- La Administracion Publica y
el administrado. l.os derechos de los
ciudadanos y la actividad de la Admi-
nistracion. Las garantias en el desarro-
llo del procedimiento.

Tema 14.- El procedimiento adminis-
trativo en via de recurso: los recursos
administrativos. El procedimiento
econdmico-administrativo. El recurso
contenciosc-administrativo.

Tema 15.- La potestad sancionadora
de ta Administracion. El procedimiento
sancionador.

Tema 16.- La actividad contractual de
las Administraciones Publicas. El pro-
cedimiento de contratacion en general.
La ejecucion y extincién de los contra-
tos.

Tema 17.- Los bienes de la Adminis-
tracién. El dominio pablico: utilizacién y
proteccion. Clasificacién y régimen
juridico de los bienes patrimoniales
Tema 18- La responsabilidad de las
Administraciones Puablicas. Responsa-
bilidad patrimonial. La responsabilidad
de autoridades y funcionarios.

Tema 19.- La potestad expropiatoria
de la Administracion y su ejercicio.

lll. Gestion de Perscnal y Seguridad
Social

Tema 20.- La relacién de servicio entre
la Administracion y los empleados
publicos: Régimen estatutario y Dere-
cho laberal. La estructura de ta funcién
publica en Castilla-La Mancha.

Tema 21.- La seleccidn, provision y
promocion profesional de los funciona-
rios. Planes de empleo. Oferta de
empleo publice. Las relaciones de
puestos de trabajo

Tema 22.- La adquisicion y pérdida de
la condicién de funcionario. Situacio-
nes administrativas, Régimen retributi-
vo de los funcionarios publicos. Indem-
nizaciones por razon dei servicio.

Tema 23.- Derechos y deberes de los
funcionarios. Organos de representa-
cién y participacion de los funcionarios.
Incompatibilidades. Seguridad y pre-
vencion de riesgos laborales. Régimen
disciplinario.

Tema 24.- El derecho del trabajo: con-
cepto, caracteres y fuentes. La aplica-
cidn de las ncrmas laborales: los prin-
cipios informadores del dereche del
trabajo.

Tema 25.- El confrato de trabajo. Ele-
mentos de la relacién contractual.
Modalidades.

Tema 26.- El salario: concepto, natura-
leza juridica y clases; el salario mini-
mo. |.a jornada de trabajo. Régimen de
vacaciones permisos y descansos.
Tema 27.- La prestacion del trabajo:
categoria profesional. Movilidad funcio-
nal y geogréfica. Las modificaciones
del contrato de trabajo. Suspension y
extincién.

Tema 28.- La accion sindical en la
empresa. Participacién de los trabaja-
dores en la empresa. Las garantias de
los representantes del personal. Con-
flictos colectivos, derechc de huelga y
cierre patronal.

Tema 29. Los convenios colectivos. El
Convenio Colectivo del personal labo-
ral al servicio de la Administracion de
la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha.

Tema 30.- El sistema espafiol de
Seguridad Social: evolucidn. La Ley
General de la Seguridad Social.

Tema 31.- Los regimenes especiales
de la Seguridad Social. MUFACE.
Gestion de la Seguridad Social: entida-
des gestoras y colaboracion en la ges-
tién

Tema 32.- El Régimen General de la
Seguridad Social: campo de aplica-
cién. Inscripcidn de empresas. Afilia-
cion de trabajadores. Cotizacién.
Recaudacion.

Tema 33.- La accioén protectora del
Régimen General (I). Contingencias
protegibles. Régimen juridico de las
prestaciones. Caracteres. Incompatibi-
lidades y requisitos generales del dere-
cho a las prestaciones.

Tema 34.- La accion protectora del
Régimen General (ll); Maternidad y
riesge durante el embarazo. La Inca-
pacidad Temporal. Prestaciones por
invalidez. Prestaciones recuperadoras.
Tema 35.- La accion protectora del
Régimen General (l11). Jubilacién.
Muerte y supervivencia. Proteccion a
la familia. Otras prestaciones. El siste-
ma de proteccion por desempleo.

IV. Gestién Financiera y Presupuestaria

Tema 36.- Derecho financiere y dere-
cho presupuestario. La Ley de Hacien-
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da de Castilla-La Mancha. Derechos y
obligaciones de la Hacienda Publica
regional.

Tema 37.- El presupuesto. Técnicas
de presupuestacion. El presupuesto
por programas. El presupuesto en
base cero.

Tema 38.- Los presupuestos generales
de 1a Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha. Estructura y clasifica-
ciones de los estados de gastos e
ingresos. Elaboracién, aprobacién,
gestion y liquidacion.

Tema 39.- Los créditos presupuesta-
rios: especialidad cualitativa, cuantitati-
va y temporal. Modificaciones presu-
puestarias. Competencias en materia
de modificaciones presupuestarias.
Gastos plurianuales.

Tema 40.- El gasto pablico. El procedi-
miento de gestidén de los gastos. Gas-
tos de personal. Gastos en bienes
corrientes y servicios. Gastos financie-
ros. Gastos de transferencias corrien-
tes y de capital. Gastos de inversion.
Tramitacion anticipada de expedientes
de gasto.

Tema 41.- La contratacién administrati-
va en &l proceso del gasto publico: con-
tratos de cbras, de gestion de servicios
publicos, de suministros, de consultoria
y asistencia técnica y de servicios.
Tema 42.- Ayudas y subvenciones
publicas. El procedimiento para su
concesion. El control y la justificacion.
Obligaciones de los beneficiarios. Enti-
dades colaboraderas.

Tema 43.- Las ayudas y subvenciones
publicas de la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. Ayudas y subvenciones
comunitarias.

Tema 44.- Pagos: concepto y clasifica-
cion. Tipos de pagos. Justificacion de
libramientos. Anticipos de caja fija.
Ordenacion de pagos. Documentos
contables que intervienen en la ejecu-
cion de los pagos.

Tema 45.- Los ingresos publicos. Eje-
cucion. Cierre y liquidacién del presu-
puesto de ingresos. Recursos econd-
micos de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

Tema 46. - El sistema tributario
espaiol. La imposicion directa e indi-
recta.

Tema 47.- La relacién juridico-tributa-
ria. Elementos. La deuda tributaria y su
pago.

Tema 48.- El control de la actividad
financiera de la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha: control internc y externo.
Tema 49.- El sector pablico y la conta-
bilidad publica. Marco legal de la conta-
hilidad publica en Espafia. La contabili-
dad en la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

C) Especialidad: Arquitectura Técnica
Parte Especifica

I. Urbanismo

1.1. Legislacién Urbanistica

Tema 1.- Derecho urbanistico espaiiol.
Evolucion histérica. La legislacion
urbanistica aplicable en Castilla-La
Mancha: Principios generales y conte-
nido. Reglamentos. Organos urbanisti-
cos de la Junta de Comunidades de
Castilta-La Mancha.

1.2. Planeamiento

Tema 2.- Los Planes Generales muni-
cipales en Castilla-La Mancha. Planes
de Ordenacion Municipal y Planes de
Delimitacién de Suelo Urbano: Objeto,
determinaciones, documentacion,
aprobacion y efectos.

Tema 3.- Planes de desarrolio y com-
plementarios en Castilla-La Mancha:
objeto, determinaciones, documenta-
cién, aprobacion y efectos.

Tema 4.- La Clasificacién del Suelo en
la legislacién urbanistica de Castilla-La
Mancha. Régimen urbanistico de la
propiedad del suele segin su clase.
Areas de reparto y los aprovechamien-
tos tipo.

1.3, Ejecucién del Planeamiento

Tema 5.- La ejecucion del planeamien-
to en Castilla-La Mancha. La ejecucién
mediante actuaciones urbanizadoras:
la gestion directa y la gestion indirecta
de la actuacién urbanizadora.

Tema 6.- La conservacion de las obras
y construcciones en Castilla-La Man-
cha. El deber de conservacién de
cbras de urbanizacion y edificacion. La
Inspeccién periddica de construccio-
nes y edificaciones. Las ordenes de
ejecucién. La situacion legal de ruina y
la ruina fisica inminente.

Tema 7.- Garantias y proteccién de la
ordenacién territorial y urbanistica en
Castilla-La Mancha. El control de las
actividades objeto de la ordenacién
territorial y urbanistica. Las licencias
urbanisticas.

1.4. Legislacion sectorial relacionada

Tema 8.- Politicas territcriales y coordi-
nacién administrativa. La legislacion
sectorial estatal y autonémica concu-
rrente en materia urbanistica y su inci-
dencia en el planeamiento: carreteras,
ferrocarriles, cauces publicos, vias
pecuarias, defensa, aeropuertos.

Tema 9.- Actividades sujetas a control
medioambiental. Actividades molestas,

insalubres, nocivas y peligrosas. Com-
petencias. Legislacién aplicable sobre
Residuos Urbanos y Residuos Peligro-
s0s. Legislacién sobre el ruido.

il. Edificacién

Il.1. Regulacién normativa sobre edifi-
cacién

Tema 10.- La Ordenacién de la Edifi-
cacién 1. Normativa reguladora: objeto
y ambito de aplicacién. Aplicacion a las
Administraciones Pablicas. Los agen-
tes de la edificacion. Garantias y segu-
ros por dafos materiales ocasionados
por vicios y defectos de la construc-
cién.

Tema 11.- La Ordenacion de la Edifi-
cacion Il. Exigencias técnicas y admi-
nistrativas de la edificacion. Requisitos
basicos de la edificacion. El proyecto.
La Recepcidn de la obra: concepto,
reservas y procedimiento. El Libro del
edificio.

Tema 12.- La normativa técnica de
aplicacién en la edificacion. Normativa
obligatoria y voluntaria. Directivas y
Eurocodigos. La libre circulacién de
productos de la construccion. Requisi-
tos esenciales de los productos y
obras de construccion. Especificacio-
nes técnicas. El Codigo Técnico de la
Edificacion.

Tema 13.- La normativa técnica de
aplicacién en la edificacion en referen-
cia a las estructuras en los edificios.
Tema 14.- La normativa técnica de
aplicacién en la edificacion en referen-
cia a las condiciones de proteccién
contra incendios en los edificios.

Tema 15.- Normas sobre el contenido
minimo de proyectos de Industrias y
de Instalaciones Industriales en Casti-
lla-La Mancha.

Tema 16.- La calidad en la edificacion.
Conceptos generales: calidad, gestidn
de la calidad, control de la calidad,
aseguramiento de la calidad. Marcado
CE. La calidad medioambiental en la
construccion. £l control de calidad del
Proyecto y de la ejecucién de la obra.
Tema 17.- La prevencién de los ries-
gos laborales. Normativa que la regula.
Aplicacién al ambito de las Administra-
ciones Publicas. La seguridad y salud
en los lugares de trabaijo.

Tema 18.- La seguridad y salud en las
obras de construccion |. Normativa
reguladora. Sujetos que intervienen en
las obras y sus obligaciones. Aplica-
cién de la prevencion de los riesgos
laborales a las obras de construccion.
El Libro de Incidencias. El aviso previo.
Tema 19.- La seguridad y salud en las
obras de construccion 1. El Estudio de
Seguridad y Salud y el Estudio Basico
de Seguridad y Salud en los proyectos
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de obra. El Plan de Seguridad y Salud:
elaboracién, contenidos, aprobacion y
uso. El coordinador de seguridad y
salud.

Tema 20.- Conservacién y manteni-
miento de edificios. Normativa. La
documentacién de la obra ejecutada.
Instrucciones de uso, conservacién y
mantenimiento. La conservacion y
mantenimiento de instalaciones: nor-
mativas, prueba, puesta en marcha y
recepcion. La Inspeccion técnica de
los edificios.

11.2. Disefio de edificios de uso publico

Tema 21.- Edificios educativos en Cas-
tilla-La Mancha. Caracteristicas técni-
cas de los edificios educativos y reque-
rimientos funcionales para cada tipo.
Tema 22.- Edificios destinados a Esta-
blecimientos Sanitarics en Castilla-La
Mancha. Requisitos minimos de los
distintos tipos de establecimientos
sanitarios. Sanidad mortuoria. Tanate-
rios y Cementerios: condiciones técni-
cas especificas exigibles; normativa de
aplicacién.

Tema 23.- Edificios de Servicios Socia-
les en Castilla-La Mancha. Centros
destinados a Personas Maycres, Per-
sonas Discapacitadas, Infancia y
Menores. Condiciones técnicas
especificas exigibles. Autorizacion y
acreditaciébn de centros de servicios
sociales.

Tema 24.- Edificios destinados a
espectaculos pablicos y actividades
recreativas en Castilla-La Mancha.
Teatros, Auditorios y Casas de Cultu-
ra. Biblictecas Publicas. Instalaciones
deportivas. Piscinas de uso publico.
Requisitos y Condiciones exigibles.
Tema 25.- Accesibilidad Integral en
Castilla-La Mancha. Legislacién sobre
Accesibilidad y Etiminacion de Barre-
ras. Conceptos. Normas sobre Accesi-
bilidad Urbanistica.

Tema 26.- Normas sobre la Accesibili-
dad en la Edificacion.

I1.3. Vivienda

Tema 27.- Viviendas con proteccion
publica en Castilla-La Mancha. Vivien-
das de proteccion oficial: promocién
privada y promogcion piblica. Régimen
juridico.

Tema 28.- Calificacion y/o declaracién
de las viviendas con protecciébn pablica
en Castilia-La Mancha. Precio maximo
de venta y renta de las viviendas con
proteccion publica en Castilla-La Man-
cha. Areas geograficas en Castilla-La
Mancha.

Tema 29.- Normas técnicas de aplica-
cion a las viviendas con proteccién
publica en Castilla-La Mancha. Condi-

ciones de habitabilidad de las vivien-
das en Castilla-La Mancha.

Tema 30.- Financiacion de actuacio-
nes protegidas en materia de vivienda
y suelo en Castilla-La Mancha. Norma-
tiva estatal y autondmica.

Tema 31.- Financiacién para viviendas
sujetas a regimenes de proteccién
publica, en materia de rehabilitacién y
de la urbanizacién protegida de suslo.
Areas de rehabilitacién. Tramitacion de
calificaciones y declaraciones.

Tema 32.- Conceptos generales sobre
el derecho civil en los inmuebles: dere-
chos reales de usufructo, de servidum-
bre, de garantia, de tanteo y retracto;
propiedad y dominio; la comunidad de
bienes; la propiedad horizontal y su
régimen juridico. Derecho de superfi-
cie. Proteccidn de los consumidores en
cuanto a la informacion a suministrar
en la compraventa y arrendamiento de
viviendas.

11.4. Patrimonio Histdrico

Tema 33.- El Patrimonio Histérico-
Artistico. Antecedentes sobre la legis-
lacion vigente. Legislacién vigente,
estatal y autonémica. Grganos e insti-
tuciones internacionales en la tutela
del Patrimonio Histérico.

Tema 34.- La declaracidn de Bienes
de Interés Cultural en la legislacién
vigente. Organos competentes en la
tutela del patrimonio hist6érico. Régi-
men de proteccion de estos Bienes.
Institucicnes consultivas.

Tema 35.- Los bienes inmuebles del
Patrimonio Histérico Artistico en la
legislacion actual. Clases, entornos y
medidas de proteccién. Los Conjuntos
Histéricos en Castilla-La Mancha. Los
Planes Especiales de Proteccién,
Catélogos y otros instrumentos de pro-
teccion.

Tema 36.- Autorizacién de obras en los
Bienes de Interés Cultural. Incumpli-
miento de las obligaciones de conser-
vacién, mantenimiente y custedia. Inter-
vencion de la Administracion. Las medi-
das de fomento y compensacion a los
titulares o poseedores de los bienes
integrantes del Patrimonio Histérico.
Tema 37.- La proteccion del Patrimo-
nio Arqueoldgico en la legislacién del
estado y autondmica. Incidencia en el
planeamiento. Autorizacién de excava-
ciones y prospecciones arqueoldgicas
en la regidn. Excavaciones ilicitas. La
Ley de Parques Arqueoldgicos en Cas-
tilla-La Mancha.

lll. Contratos y Valoraciones
Il.1. Contratos

Tema 38.- Los contratos de las Admi-
nistraciones Pudblicas. Normas que los

regulan. Contratos excluidos. Requisi-
fos para la celebracion de los contra-
tos. El Organo de contratacién. Requi-
sitos para contratar con la Administra-
cion: capacidad y solvencia. Presta-
cidn de garantias y sus tipos.

Tema 39.- Tramitacion de expedientes
de contratacion. Preparacion del con-
trato. Tramitacion ordinaria, urgente y
de emergencia. Procedimientos de
adjudicacion, Formas de adjudicacion
Contratos menores. Duracién de los
contratos. Prerrogativas de la Adminis-
tracion. Principio de riesgo y ventura.
Tema 40.- Los documentos contrac-
tuales en la contratacidn poblica de
obras. Pliegos de Clausulas Adminis-
trativas. Pliegos de Prescripciones
Técnicas. El proyecto de obras. El acta
de comprobacion del replanteo. El pro-
grama de trabajo.

Tema 41.- El abone de la obra de con-
tratacién pablica en ejecucion. Certifi-
cacicnes: caracter, tipos y conceptos
integrantes. Mediciones: requisitos y
criterios. Relaciones valoradas: alcan-
ce y criterios de elaboracién. La certifi-
cacion final de las obras.

Tema 42.- Mcdificaciones y obras
complementarias en el contrato publico
de obras.

Tema 43.- La extincion del contrato
publico de obra. La recepcion de la
obra: procedimiento y efectos. La reso-
lucion del contrato: causas, procedi-
miento y efectos.

lll.2. Valoraciones

Tema 44.- El Patrimonio de la Comuni-
dad Auténcma |. Bienes y derechos
que lo componen. Administracién y
representacion extrajudicial. La valora-
cién patrimonial. Incorporacidén al
inventario de las obras ejecutadas por
la administracion.

Tema 45.- El Patrimonic de ta Comuni-
dad Autonoma Il. Afectacion, desafec-
tacién, adscripcion y cambio de desti-
no. Enajenacion, permuta, cesién y
adquisicion. El Deslinde y su procedi-
miento.

Tema 46.- Valoracion de las construc-
cicnes; Metodologia y criterios de valo-
racion.

Tema 47 - La Valoracién del suelo.
Tema 48.- La valoracion catastral I. La
Ponencia Técnica de valores. Normas
técnicas de valoracion.

Tema 49.- La valoracion catastral Il. El
suelo y las construcciones sujetos al
impuesto de bienes inmuebles.

Tema 50.- La valoracion de inmuebles
urbanos para determinadas finalidades
financieras y aseguradoras.

D) Especialidad: Ingenieria Técnica de
Obras Publicas




20050

9 de noviembre de 2005

D.0.C.M. Nam. 225

Parte Especifica
|.- Obras publicas y Transportes.

Tema 1.- Las obras piblicas y el desa-
rrollo econdmico. El analisis de proyec-
tos de obras publicas.

Tema 2.- La financiacién de las obras
puablicas.

Tema 3.- La programacion de obras.
La informatica aplicada a las obras
publicas.

Tema 4.- Calidad en las obras publi-
cas. Direccién de obras. Aseguramien-
to de la calidad.

Tema 5.- Los transportes en Castilla-
La Mancha.

Tema 6.- Legislacion del transporte.
Ley de ordenacién del transporte
terrestre y su Reglamento. Principal
Normativa de la Unién Europea en
materia de transportes.

Tema 7.- La seguridad vial. Los Planes
de Seguridad Vial en Castilla-La Man-
cha. Plan Nacional de Seguridad Vial.

it.- Carreteras.

Tema 8.- | y Il Planes Regional de
Carreteras de Castilla-La Mancha.
Tema 9.- Ley General de Carreteras y
su Reglamento.

Tema 10.- Ley de Carreteras y Cami-
nos de Castilla-La Mancha.

Tema 11.- Planificacion y proyectos de
carreteras.

Tema 12.- Estudios de trafico.

Tema 13.- Datos previos para la reali-
zacion de un proyecto o estudio de
carretera. Cartografia. Topografia cla-
sica. Replanteo.

Tema 14.- Estudios geoldgicos y
geotéchicos en los proyectos de carre-
teras.

Tema 15.- Trazado geométrico de
carreteras. Norma de Trazado de la
Instruccion de Carreteras.

Tema 16.- Explanaciones y movimien-
tos de tierra (1). Excavaciones en suelo
y en roca.

Tema 17.- Explanaciones y movimien-
tos de tierra (ll). Terraplenes y pedra-
plenes. Explanadas.

Tema 18.- Drenaje de carreteras. Dre-
naje superficial. Drenaje subterraneo.
Tema 19.- Obras de fabrica. Disefio y
emplazamiento. Puentes. Viaductos.
Muros.

Tema 20.- Proyecto y construccién de
firmes flexibles y semirrigidos. La
Norma de Firmes de la instruccién de
Carreteras. Zahorra artificial. Suelo —
cemento. Grava — cemento.

Tema 21.- Mezclas bituminosas.
Disefio, fabricacién y puesta en obra.
Mezclas, densas, semidensas y grue-
sas. Mezclas semidiscontinuas. Mez-
clas drenantes.

Tema 22.- Los fratamientos superficia-
les. Lechadas bituminosas. Riegos de
curado, imprimacion y adherencia. Los
microagiomerados. Las mezclas bitu-
minosas en frio: fabricacidén y puesta
en obra.

Tema 23.- Sefnalizacidn de carreteras.
Barreras de seguridad y sistemas de
contencion de vehiculos. Balizamiento.
Sefalizacion de obras de carreteras.
Tema 24.- Auscultacion de firmes.
Auscultacién de puentes y estructuras.
Auscultacidn de sefializacion.

Tema 25.- Conservacion de carreteras.
Vialidad invernat.

Tema 26.- Explotacion de carreteras.
Tema 27.- Deterioro de firmes. Reno-
vacion, refuerzo y rehabilitacion. Reci-
clado de firmes.

Tema 28.- El impacto ambiental de las
carreteras.

Ill.- Obras Hidraulicas.

Tema 29.- Encuadre geoldgico y
geografico de la Comunidad Autdnoma
de Castilla-La Mancha. Recursos hidri-
cos en la Castilla-La Mancha.

Tema 30.- La Ley de Aguas.

Tema 31.- Las aguas superficiales y
subterraneas. Captaciones. Tipos de
captacicnes. Gestion de las aguas.
Regulacién de caudales.

Tema 32.- Calidad de las aguas conti-
nentales. Los objetivos de calidad.
Normativa vigente. Condiciones de
potabilidad del agua.

Tema 33.- Estacicnes de tratamiento de
agua potable. Parametros caracteristi-
cos. Sistemas de tratamiento. Técnicas
de potabilizacion y desatacion.

Tema 34.- Contaminacién del agua.
Parametros de caracterizaciéon de las
Aguas Residuales Urbanas e Industria-
les. Vertides. Control de vertidos.
Canon de vertidos.

Tema 35.- Tratamiento de aguas resi-
duales. Bombeo de agua residual. Ali-
viaderos. Pretratamiento. Desarenado-
Desengrasado. Depuracioén fisica.
Decantacion.

Tema 36.- Tratamiento de aguas resi-
duales. Fangos activos. Lechos bacte-
rianos y de turba. Contactores biolégi-
cos rotativos.

Tema 37.- Tratamiento de aguas resi-
duales. Lagunas de estabilizacion. Tra-
tamientos terciarios. Eliminacion de
nutrientes.

Tema 38.- Abastecimiento de agua a
poblaciones. Redes de distribucién.
Depdsito de almacenamiento y regula-
cién de agua potable. Conducciones.
Tema 39.- Redes de saneamiento.
Bombas y estaciones de bombeo.
Tema 40.- Presas.

Tema 41.- Planes de Abastecimiento y
de Saneamiento de Castilla-La Mancha.

Tema 42.- Ley del ciclo integral del
agua de Castilla-l.a Mancha.

Tema 43.- Explotacion y gestion de un
servicio de aguas.

Tema 44.- El impacto ambiental de las
obras hidraulicas.

V.- Urbanismo y Medio Ambiente.

Tema 45.- Legislacion estatal vy
autondémica sobre urbanismo. Organi-
zacion administrativa en materia de
urbanismo en Castilla-La Mancha. La
Ley sobre Régimen dei Suelo y Valora-
ciones.

Tema 46.- Ley de Ordenacién del
Territorio y de la Actividad Urbanistica
en Castilla-La Mancha (LOTAU}:
Tema 47.- Ley de evaluacion del
impacto ambiental de Castilla - la
mancha. Reglamento.

V.- Contratacion administrativa.

Tema 48.- La Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas y su Regla-
mento: requisitos para contratar; revi-
sién de precios; extincion de los cen-
tratos; cesién de contratos y subcon-
tratacién. Actuaciones relativas a la
contratacion.

Tema 49.- La Ley de Contratos de las
Administraciones Pdblicas y su Regla-
mento: el contrato de obra.

Tema 50.- La Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas y su Regla-
mento: el contrato de gestion de servi-
cios plblicos; el contrato de suminis-
tro; el contrato de consultoria y asis-
tencia técnica.

E) Especialidad: ingenieria Técnica de
Minas

Parte Especifica

I. Politica y Legislacion Basica Indus-
trial, Energética y Minera

Tema 1.- Ley de Minas y Reglamento
de Desarrollo. Ambito de aplicacién y
clasificacion de recursos. Accién estatal.
Tema 2.- Regulacién de los aprove-
chamientos de recursos minerales.
Tema 3.- Permisos de exploracion.
Permisos de investigacién. Concesio-
nes de explotacién. Cancelacioén de
inscripciones.

Tema 4.- Caducidades. Tituiaridad y
transmisién de derechos mineros.
Ocupacion tempoeral y expropiacion
forzosa. Cotos mineros. Establecimien-
tos de beneficio.

Tema 5.- Legislacion basica sobre
aguas. Régimen juridico de las aguas
subterrdneas.

Tema 6.- Ley de aguas minerales y
termales de Castilla-La Mancha.
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Tema 7.- Reglamento para ia ejecu-
cién de la Ley de aguas minerales y
termales de Castilla-La Mancha.

Tema 8.- Ley de Prevencion de Ries-
gos Laborales.

Tema 9.- Reglamento de los Servicics
de Prevencién

Tema 10.- Disposiciones minimas de
seguridad y salud de los trabajadores
en las actividades mineras.

Tema 11.- Estatuto del Minerc: preven-
cién de riesgos profesionales en las
explotaciones mineras.

Tema 12.- Inspecciones de seguridad:
Concepto y objetivos de la inspeccion
de seguridad. Inspecciones planifica-
das y no planificadas. Metodologia de
la inspeccion de seguridad.

Tema 13.- Investigacion de accidentes
de trabajo: Objetivos de la investiga-
cién de los accidentes de trabajo. Acci-
dentes que se deben investigar. Meto-
dologia de la investigacion de acciden-
tes. El informe resultante de la investi-
gacion de un accidente. Caracteristi-
cas que deben cumplir las propuestas
preventivas emanadas de la investiga-
cién de un accidente.

Tema 14.-Reglamento General de Nor-
mas Basicas de Seguridad Minera.
Tema 15.- Instrucciones Técnicas
Complementarias del Reglamento
General de Normas Basicas de Seguri-
dad Minera (l): Disposiciones genera-
les y medidas de salvamento.

Tema 16.- Instruccicnes Técnicas Com-
plementarias del Reglamento General
de Normas Bésicas de Seguridad Mine-
ra (ll}. Labcres subterraneas: Clasifica-
cidn, accesos, pozos, maquinas de
extraccion, jaulas y skips, cabies , circu-
lacion, conservacion, transporte de per-
sonal, vehiculos automotores.

Tema 17.- Instrucciones Técnicas
Complementarias de! Reglamento
General de Normas Basicas de Seguri-
dad Minera (lll). Labores subterraneas:
Proyectos, seguridad del personal,
incendios, profundizacién de pozos,
sostenimiento de obras, ventilacion y
desaglie, lucha contra el polvo, minas
subterraneas con riesgo de explosion.
Tema 18.- Instrucciones Técnicas
Complementarias del Reglamento
General de Normas Bésicas de Segur-
dad Minera (IV): Trabajos especiales,
prospecciones y sondeos. Trabajos a
cielo abierto. Trabajos a cielo abierto.
Tema 19.- Instrucciones Técnicas
Complementarias del Reglamento
General de Normas Basicas de Seguri-
dad Minera (V) : Electricidad

Tema 20.- Instrucciones Técnicas
Complementarias del Reglamento
General de Normas Basicas de Seguri-
dad Minera (VI). Explosivos. Certifica-
ciones y Homologaciones. Abandono
de Labores.

Tema 21.- Instrucciones Técnicas
Complementarias del Reglamento
General de Normas Basicas de Sequri-
dad Minera (VII): Depésitos de lodos
en procesos de tratamiento de indus-
trias extractivas.

Tema 22.- Explosivos. Ordenacion juri-
dica de la fabricacion, circulacion, utili-
zacion, almacenamiento, comercio y
tenencia de explosivos.

Tema 23.- Las voladuras especiales.
Régimen legal. Objeto y campo de
aplicacion. Ejecucién. Prescripciones.
Empresas autorizadas para la ejecu-
cion de voladuras especiales.

Tema 24.- Legislacion béasica estatal
sobre Evaluacion de impacto ambien-
tal. Especial referencia a la actividad
minera.

Tema 25.- Ley de evaluacion de impac-
to ambiental de Castilla-La Mancha
Tema 26.- Reglamento de desarrollo
de la Ley de Evaluacién de Impacto
Ambiental de Castilla-La Mancha.
Tema 27.- Ley de Conservacion de la
Naturaleza de Castilia-La Mancha:
Objeto. Coordinacién para la autoriza-
cion de actividades mineras. Aprove-
chamientos mineros en areas protegi-
das. Autorizacion de instalaciones
industriales. Proteccién preventiva.
Tema 28.- Regulacion de la restaura-
cién del espacio natural afectado por
actividades mineras: Contenido del
Plan de Restauracién. Obligaciones
del titular. Incumplimientos. Garantias
a exigir.

Tema 29.- Regulacion del espacio
natural afectade por las explotaciones
de carbon a cielo abierto y el aprove-
chamiento racional de estos recursos
energéticos.

Tema 30.- Normas de elaboracién y
restauracion del espacio natural afec-
tado por las explotaciones de carb6n a
cielo abierto.

Tema 31.- Reglamento electrotécnico
para baja tensién e Instrucciones Téc-
nicas Complementarias. Redes aereas
y subterraneas de distribucién de
energia eléctrica. Calculo, materiales,
intensidades admisibles en los conduc-
tores y ejecucion de las instalaciones.
Suministros en baja tension, prevision
de cargas.

Tema 32.- Reglamentacién por la que
se regula las actividades de genera-
cion, transporte, distribucion y suminis-
tro de energia eléctrica. Competencias.
Tema 33.- Reglamentacién por la que
se regula las actividades de transporte,
distribucién y suministro de gas. Com-
petencias.

{l. Sectores Industriales y su Estructura

Tema 34.- Geologia y metalogenia en
Espafia. La investigacién geolégica

minera. Especial referencia a Casti-
Ita-La Mancha.

Tema 35.- El sector eléctrico: Genera-
cion, transporte, distribucion y comer-
cializacion.

Tema 36.- El sector de hidrecarburos
liquidos: Exploracion, produccion, refi-
no, distribucion, y comercializacion.
Tema 37.- E! sector del gas: Estructura
de la oferta y la demanda. Produccion,
transporte y distribucion.

Tema 38.- Las energias renovables.
Evolucién reciente y perspectivas de
desarrollo, Las energias edlica, bioma-
sa, minihidraulica, solar. Cogeneracion.
Tema 39.- Mineria energética: La
mineria del carbén, estructura y pro-
duccion. Tecnologias de uso limpio del
carbén. Otros minerales energéticos.
Tema 40.- Mineria metdlica. Mineria
no metalica: minerales industriales.
Tema 41.- Rocas ornamentales. Ari-
dos. Otros productos de cantera.
Tema 42.- La industria auxiliar de la
construccidn. Cemento, vidrio, y cera-
mica.

Tema 43.- Aprovechamientos de
aguas minerales e industriales en Cas-
tilla-La Mancha.

IH1. Técnicas Especificas

Tema 44.- Topografia. Conceptos
basicos y definiciones.

Tema 45.- Nivelaciones. Triangulacio-
nes. Paso de coordenadas Geografi-
cas a UTM vy viceversa.

Tema 46.- Demarcacién de derechos
mineros. Desilindes. Intrusiones.
Demasias

Tema 47 .- Proyeccion Universal Trans-
versa Mercator (UTM). Elipscides de
referencia: Husos, Origen de latitudes,
Ejes, Factor de Escala, Convergencia
de Meridianos. Division y Numeracién
de las Hojas del Mapa Topografico
Nacional.

Tema 48.- Explosivos. Definicion y
caracteristicas generalas (potencia
explosiva, velocidad de detonacion,
densidad de encartuchado, etc.)

Tema 49.- Explosivos industriales:
Tipos y caracteristicas. Accesorios de
voladura: Tipos y caracteristicas.

Tema 50.- Destruccion de explosivos y
accesorios,

F} Especialidad: Ingenieria Tecnica
Industrial

Parte Especifica

I. Legislacion Energética e Industrial
Basica |

Tema 1.- La Ley de Industria.
Tema 2.- El Registro de Establecimien-
tos Industriales.
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Tema 3.- Infraestructura para la seguri-
dad y calidad industrial en el ambito de
la Ley de Industria.

Tema 4.- Régimen de instalacion,
ampliacién y trasladc de industrias e
instalacicnes industriales.

Tema 5.- La seguridad industrial. Los
reglamentos técnicos. Competencias
de Castilla-La Mancha.

Tema 6.- Reglamento sobre aparatos
a presion.

Tema 7.- Reglamento de aparatos de
elevacion y manutencion.

Tema 8.- Reglamento de instataciones
térmicas en los edificios.

Tema 9.- Reglamento de seguridad
para plantas e instalaciones frigorificas.
Tema 10.- Reglamentos y normas
sobre instalaciones de gases combus-
tibles.

Tema 11.- Reglamentc de seguridad
sobre centrales eléctricas, subestacio-
nes y centros de transformacion.

Tema 12.- Reglamento electrotécnico
de baja tension.

Tema 13.- Reglamentc de almacena-
miento de productos quimicos. Medi-
das de control de los riesgos inheren-
tes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas.
Tema 14.- Reglamento de instalacio-
nes de proteccion contra incendios.
Reglamento de seguridad contra
incendios en los establecimientos
industriales.

Tema 15.- Normalizacién de productos
industriales. La certificacion de confor-
midad. Marcado CE. Organismos noti-
ficados. La armonizacién de legislacio-
nes técnicas de acuerdo con la nerma-
tiva europea.

Tema 16.- Regulacién basica sobre
metrologia y control metrologico.

Tema 17.- Instrumentos sometidos a
control metrolégico. Regulacién

Tema 18.- Legislacién basica sobre
propiedad industrial.

Tema 19.- Regulacién sobre preven-
cién de riesgos laborales.

Il. Legislacion Energética e Industrial
Basica Il

Tema 20.- La Ley del sector eléctrico.
Tema 21.- Regulacion sobre transporte
y distribucion de energia eléctrica.
Tema 22.- Regulacién sobre suminis-
tro de energia eléctrica.

Tema 23.- Procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléc-
trica.

Tema 24.- Expropiacion y servidum-
bres en el ambito de la Ley del sector
eléctrico.

Tema 25.- La Ley del sector de hidro-
carburos.

Tema 26.- Ordenacién del mercado de
productos derivades del petroleo.

Tema 27.- Ordenacién del suministro de
gases combustibles por canalizacion.
Tema 28.- Las energias renovables.
Regulacion y planes de fomento

Tema 29.- Regulacién sobre la protec-
cion del medio ambiente atmosférico.
Tema 30.- La Ley de residuos.

Tema 31.- Regutacion sobre la evalua-
cion del impacto ambiental.

Tema 32.- Regulacion de actividades
molestas, insalubres, nocivas y peli-
grosas.

Tema 33.- La inspeccidn técnica de
vehicules., Normativa

Tema 34.- Regulacién sobre talleres
de reparacion de vehiculos. Instalacion
de tacografos y limitadores de veleci-
dad.

Tema 35.- Transporte de mercancias
peligrosas y productos perecederos
por carretera. Normativa aplicabie.
Tema 36.- Normativa sobre homologa-
cidon de vehiculos. Reformas de impor-
tancia de vehiculos de carretera.

lll. Estructura Industrial

Tema 37.- El sector industrial y
energético en Castilla-La Mancha
Tema 38.- El sector eléctrico: genera-
cién, transporte, distribucién y comer-
cializacién. Especial referencia a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha

Tema 39.- El sector de los hidrocarbu-
ros liquidos: exploracion, produccién y
distribucién. Especial referencia a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha

Tema 40.- El sector del gas: produc-
cién, transporte, distribucién y comer-
cializacién. Especial referencia a la
Comunidad Autdonoma de Castilla-La
Mancha

Tema 41.- El sector de la consiruccion.
Industrias auxiliares de la construc-
cion: cemento, vidrio y ceramica.
Especial referencia a la Comunidad
Auténoma de Casfilla-La Mancha
Tema 42.- El sector quimico. Especial
referencia a la Comunidad Autonoma
de Castilla-La Mancha.

Tema 43.- El sector textil. La industria
de la confeccién y géneros de punto.
Especial referencia a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.
Tema 44.- El sector de la piel y del cal-
zado. Especial referencia a la Comuni-
dad Auténoma de Castilla-La Mancha.
Tema 45.- El sector de la madera y del
mueble. Especial referencia a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

Tema 46.- El sector agroalimentario.
Especial referencia a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.
Tema 47.- El sector de los servicios
relacionados directamente con las acti-

vidades industriales: consultoras, inge-
nierias, proyectistas, instaladores y
mantenedores. Especial referencia a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

G) Especialidad: Ingenieria Técnica
Forestal

Parte Especifica
l. - Medio Natural.

Tema 1.- E} sector forestal y la Union
Europea. Principales Reglamentos de
aplicacion en este sector.

Tema 2. - Reglamento Union Europea
sobre Desarrollo Rural. Medidas
ambientales. Normativa Nacional y
Autondmica de Castilla-La Mancha.
Tema 3. - Estrategia Forestal Espafio-
la. Plan Forestal Espariol. Estrategia
Forestal de la Unién Europea.

Tema 4. - Plan de Conservacion del
Medio Natural de Castilla-La Mancha.
Tema 5. - El clima. Clasificacién, dia-
gramas e indices bioclimaticos de apli-
cacién usual en Castilla-La Mancha. El
cambio climatico en la Region Medi-
terranea.

Tema 6. - E! suelo. Minerales y rocas
mas caracteristicas. Especial referen-
cia a Castilla-La Mancha.

Tema 7. - La flora de Castilla-La Man-
cha. Vegetacion natural e introducida.
Division biogeografica de Castilla-La
Mancha. Caracteristicas y métodos de
inventariacion.

Tema 8. - Comunidades arbéreas o
arborescentes en Castilla-La Mancha.
Tema 9- Matorrales, paslizales natura-
les, vegetacion higrofila y acudética en
Castilla-La Mancha. La vegetacién de
sustratos especiales.

Tema 10. - La fauna de Castilla-La
Mancha. Peces, reptiles, aves y mami-
feros. Especies autéetonas e introduci-
das. Caracteristicas y métodos de
inventariacién.

Il.- Gestién Forestal.

Tema 11.- Métodos de beneficio de
masas arbo6reas. Formas fundamenta-
les de la masa. Tratamientos. Selvicul-
tura. Montes adehesados. Subericultu-
ra. Cultivos forestales de ribera. Culti-
vo de aromaticas. Maquinaria.

Tema 12. - Materiales forestales de
reproduccion. Cataloge Nacional. Regio-
nes de procedencia. Normativa comuni-
taria y estatal. Viveros forestales.

Tema 13. - Regeneracion natural y
repoblacion forestal. Recuperacion de
riberas y terrenos inestables. Corta-
vientos. Plantaciones ornamentales.
Creacién y mejora de pastizales. Mejo-
ra ganadera. Regulacién del pastoreo
en los montes.
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Tema 14. - Inventario Forestal Nacio-
nal. Su aplicacion en Castilla-La Man-
cha. Mapa Forestal Espafiol,

Tema 15. - Muestreo. Areas basimétri-
cas, Division inventarial. Ordenacién.
Revisiones. Planes Técnicos. Planes
anuales. Las Instrucciones para la
ordenacién de Montes. Métodos de
ordenacion.

Tema 16. - Principales preductos
forestales. Extraccién y aprovecha-
miento. Maquinaria. Comercializacion.
Yy su importancia econémica, con espe-
cial referencia a Castilla-La Mancha.
Tema 17. - Industrias forestales. Pro-
cesos basicos y productos industriales,
Xiloenergética. La empresa forestal y
medioambiental, con especial referen-
cia a Castilla-La Mancha.

Tema 18. - Normativa en materia de
Montes. Montes de Utilidad Publica.
Consorcios y Convenios para la repo-
blacién forestal.

Tema 19. - Normativa en materia de
Conservacion de Suelos y Proteccién
de Cubiertas Vegetales Naturales de
Castilla-La Mancha. Cambios de culti-
vO.

Tema 20. - Normativa nacional y de
Castilla-La Mancha en materia de Vias
Pecuarias. Red Nacional y Red Regio-
nal de Vias Pecuarias.

Tema 21. - Enfermedades mas impor-
tantes en viveros, montes y productos
forestales. Medidas cautelares. Méto-
dos de control y combate.

Tema 22, - Entormofauna forestal. Pla-
gas mas importantes en viveros, mon-
tes y productos forestales. Tratamien-
tos y métodos de lucha bioldgica.
Tema 23. - Incendios forestales. Nor-
mativa Estatal y Autonémica. El Fondo
de Compensacion de Segurcs. Plan de
Emergencias por Incendics Forestales
de Castilla-La Mancha. Prevencién y
combate. Maguinaria.

Tema 24. - La erosidn, La hidrologia
de superficie. La restauracion hidrolé-
gica-foresta.

Tema 25. - Vias forestales. Caracterls-
ticas geométricas y constructivas de
las vias de saca. Acciones correctoras
de su impacto ambiental.

Tema 26. - Los proyectos de obras.
Asistencias técnicas y suministros,
Seguridad y salud. Equipos de protec-
¢ion individual,

Tema 27, - Aparatos de medicién
topografica. Navegadores e instrumen-
tos de posicionamiento. Levantamien-
tos topogréficos. Fotogrametria. Orto-
fotogrametria. Teledeteccidén. Métodos
de replanteo. Geodesia y sistemas de
coordenadas. Cartografia Oficial.

lll.- Area de Conservaciéon de la Natu-
raleza y El Uso Publico.

Tema 28. - Factores ecolégicos. La
compensacion de los factores y ecoti-
pos. Clasificacién. Sistemas ecolégi-
cos. Biocenosis y ecosistemas. Estu-
dio ecoldgico de una estacién forestal.
Toma de datos.

Tema 29. - Normativa internacional de
conservacién de la naturateza. Normas
de transposicion. La red Natura 2000.
Zonas sensibles: régimen aplicable.
Tema 30. - Normativa autonémica de
proteccion de la fauna y flora silves-
tres. Régimen general de proteccién.
Aprovechamiento regulado o prohibi-
do. Riesgo de los tendidos eléctricos
sobre la avifauna.

Tema 31. - El Catalogo regional de
especies amenazadas. Distribucidn y
preblematica de conservacion de las
especies de fauna o flora catalogadas.
Planes de cecnservacién de especies
amenazadas en Castilla-La Mancha.
Areas criticas.

Tema 32. - Los habitats y elementos
geomorfolégicos de proteccion espe-
cial en Castilla-La Mancha. Problemati-
ca y medidas de conservacién o res-
tauracion aplicables.

Tema 33. - Los Espacios Naturales
Protegidos. Zonas periféricas de pro-
teccion. Areas de influencia socioe-
condmica. Red Regional de Areas Pro-
tegidas. Normativa aplicable a los Par-
ques Nacionales de Castilla-La Man-
cha.

Tema 34. - Planes de ordenacién de
los recursos naturales. Relaciéon con
otros planes sectoriales, Régimen de
proteccion preventiva. Planes de orde-
nacién aprobados en Castilla-La Man-
cha.

Tema 35. - Centros de recuperacion
de fauna amenazada. Crianza, trans-
porte, suelta y seguimiento. Plan regio-
nal de coordinacion de centros de
fauna amenazada. Granjas cinegéti-
cas. Acuicultura, piscicultura y astaci-
cultura.

Tema 36. - Especises cinegéticas
autoctonas en Castilla-La Mancha.
Especies introducidas. Técnicas de
mejora de habitat. Ordenacion cinegé-
tica. Aprovechamiento y control.

Tema 37. - Normativa autonémica en
materia de caza. Especies cazables y
comercializables. Terrenos cinegéti-
cos. Regulacion de las sueltas de pie-
zas de caza. Empleo excepcional de
métodos de captura de animales masi-
v0S 0 no seleclivos.

Tema 38.- Especies de pesca autdcto-
nas y exéticas en Castilla-La Mancha.
Ordenacion de la pesca fluvial. Correc-
cién de impactos y mejora de hébitat
acuéatica. Control de las poblaciones.
Tema 39. - Normativa autondmica en
materia de pesca fluvial. Especies pes-
cables y comercializables. Especies

invasoras y medidas de control. Tipo-
logia de las aguas para la pesca.
Tema 40. - Usc publico. Evaluacién de!
impacto que producen estas activida-
des. Capacidad para el uso publico.
Valoracion econdmica. Regulacion del
uso publico en Castilla-La Mancha.
Tema 41. - Plan Regional de Educa-
cién Ambiental. Centros de Interpreta-
cién. Aulas en la naturaleza y campos
de trabajo en el medio natural, Volun-
tariado en la Regi6n. Normativa.

IV .- Alteraciones del Medio Natural.

Tema 42. - Normativa en materia de
aguas La contaminacién acuética.
Depuracién de aguas residuales. El
Plan Hidrologico Nacional y los pfanes
hidrolégicos de cuenca. Problematica
del agua en la Comunidad de Castilla-
La Mancha.

Tema 43. - Red de Control de la Con-
taminacién Atmosférica de Castilla-La
Mancha. Normativa de Proteccién del
Medio Ambiente Atmosférico y su
desarrollo. Normativa sobre Contami-
nacion Atmosférica. Problematica en la
Comunidad de Castilla-La Mancha.
Tema 44. - Los residuos sélidos. El
Plan de Gestioén de Residuos Urbanos
de Castilla-La Mancha. Normativa
sobre envases y residuos de envases.
Tema 45. - Residuos ganaderos y de
industrias agroalimentarias. Normas de
gestidn de los estiércoles de las explo-
taciones porcinas en Castilla-La Man-
cha. Normativa sobre utilizacién de
lodos de depuracion en el sector agra-
rio.

Tema 46. - Normativa sobre Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas. Modelo tipo en Castilla-La
Mancha de ordenanza municipal sabre
normas de proteccion acustica. Panta-
llas de proteccidn frente al ruido. Con-
taminacién luminica.

Tema 47. - Normativa sobre residuos.
Especial referencia a los Residuos
Toxicos y Peligrosos. Actuacion Regio-
nal en materia de residucs peligrosos.
Tema 48, - Urbanismo, legislacion
nacional y autondmica. Planeamiento
urbanistico del territoric e incidencia
con ofra legislacién. Integracion del
régimen urbanistico y de actividades
clasificadas o sujetas a evaluacion de
impacto ambiental.

Tema 49. - Normativa sobre Evalua-
cién de Impacto Ambiental de Castilla-
La Mancha. Normativa Estatal de Eva-
luacién de Impacto Ambiental.

Tema 50. - Identificacion de los impac-
tos ambientales. Medidas correctoras,
la vigilancia ambiental y el seguimiento
apropiados para proyectos sujetos a
evaluacion de impacto ambiental.
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H) Especiaiidad: Ingenieria Técnica
Agricola

Parte Especifica

l.- Marco Sacial y Econdmico. Politicas
Publicas.

Tema 1.- La poblacion en Castilla-La
Mancha. Estructura. Evolucién
demografica y movimientos naturales.
Envejecimiento y desertizacion en el
medio rural. La poblacién activa agra-
ria. Referencia a Espafia y a la Union
Europea.

Tema 2.- Las macromagnitudes de la
agricultura o cuentas econdmicas de la
agricultura espariola. Metodologia para
su elaboracién. La produccién de la
rama agraria. La renta agraria. Comer-
cio exterior agrario. Especial referencia
a Castilla-La Mancha.

Tema 3.- Politica de rentas. Segurcs
agrarios. Principios basicos. Los pla-
nes anuales de seguros agrarios: regu-
lacién. Seguridad Social Agraria:
Financiacion y prestaciones,

Tema 4.- Politica de sanidad vegetal.
La sanidad vegetal en Castilla-La Man-
cha. Agrupaciones de tratamientos
integrados y agrupaciones de sanidad
vegetal. Campaiias fitosanitarias regio-
nales.

Tema 5.- Politica de regadios. Situa-
cién actual de los regadios en Castilla-
La Mancha. La Ley de Aguas y Ley del
Plan Hidrolégico Nacional. Plan Nacio-
nal de Regadios. Programa para la
mejora, consolidacion y transformacion
de los regadios en Castifla-La Mancha.
Tema 6.- Politica de industrializacion
agroalimentaria. La industria agroali-
mentaria: Situacién en la Unién
Europea, Espaia y Castilla-La Man-
cha. Caracteristicas sectoriales y prin-
cipales producciones. Impartancia en
el desarrollo regional. Ayudas publicas
al sector.

Tema 7.- Politica alimentaria. La caii-
dad alimentaria. Definicion y principios.
Seguridad alimentaria. El control de la
calidad. El control oficial. Entidades de
Ingpeccién y Entidades de Certifica-
cion. El auto control (APPCC: andlisis
de peligros y puntos criticos de con-
trol). Situacién en Castilla-La Mancha.
Tema 8.- Politica de estructuras agra-
rias (I): Estructura de las explotaciones
agrarias en Espafia y Castilla-La Man-
cha. Ley de Modernizacién de las
explotaciones agrarias y otra legisla-
€ion vigente en materia de estructuras
agrarias, Ley de Reforma y Desarrollo
Agrario. Obras y mejoras territoriales.
Zonas regables y concentracién parce-
laria.

Tema 9.- Politica de investigacién e
innovacion tecnolégica agraria. Estruc-

tura y organizacion de la investigacion
agraria en Castilla-La Mancha: su vin-
culacion con los programas nacionales
y europeos. La 1+D como base del
desarrollo del sector agroalimentario: la
conexién pablico-privada. La transfe-
rencia de tecnclogia al sector agrario.
Tema 10.- Politica agraria y medio
ambiente. Recursos naturales y agri-
cultura: el agotamiento de los recursos
{el agua, el suelo, la biodiversidad).
Los Manuales de Buenas Practicas
Agrarias. Legislacién actual en materia
de conservacion de la naturaleza, de
conservacion de los suelos y de los
espacios naturales.

Tema 11.- Politica de Residuos. La
Ley de residuos de Castilla-La Man-
cha. La Ley de envases y residuos de
envases de Castilla-La Mancha. El
Plan de gestidon de residuos urbanos
de Castilla-La Mancha.

Il.- La Unién Europea.

Tema 12.- La Politica Agraria Comun
(P.A.C.}. Objetivos e Instrumentos.
Politica de mercados y politica de
desarrollo rural. La P.A.C. aprobada en
2003.

Tema 13.- Las Organizaciones Comu-
nes de Mercado (O.C.M.) de la P.A.C.
Caracteristicas e instrumentos. La
Organizacién Mundial del Comercio y
sus acuerdos en materia agraria.
Influencia en la Unién Europea.

Tema 14.- La financiacién de la Unién
Europea. La regulacion basica sobre la
financiacién de la P.A.C. La gestion y
contro! de los fondos de la P.A.C. Las
relaciones Comisién - Estados Miem-
bros - Organismos Pagadores. El con-
trol comunitario de los gastos de la
P.A.C. y la liquidacién de cuentas. E!
Organismo Pagador en Castilla-La
Mancha.

Tema 15.- El régimen de Pago Unico
de la P.A.C. La modulacién de las ayu-
das. La condicionalidad. El sistema de
asesoramiento a fas explotaciones.
Tema 16.- La O.C.M. del sector de los
cereales. Antecedentes, evolucién y
caracteristicas. Productos que com-
prenden. Campafia de comercializa-
cién. Gestidn del mercado interior.
Reégimen de intercambios. Situacién
del sector.

Tema 17.- La O.C.M. del sector de las
materias grasas. Antecedentes, evolu-
cion y caracteristicas. Productos que
comprenden. Campaia de comerciali-
zacion. Gestion del mercado interior.
Régimen de intercambios. Situacion
del sector.

Tema 18.- La O.C.M. del sector vitivini-
cola. Antecedentes, evolucién y carac-
teristicas. Productos que comprenden.
Campafia de comercializacién. Gestidn

del mercado interior. R&gimen de inter-
cambios. Situacién del sector.

Tema 19.- La O.C.M. del sector de la
leche y productes lacteos. Anteceden-
tes, evolucién y caracteristicas. Pro-
ductcs que comprenden, Campafia de
comercializacién. Gestién del mercado
interior. Régimen de intercambios.
Situacidén del sector.

Tema 20.- La O.C.M. del sector de la
carne de vacuno. Antecedentes, evolu-
cién y caracteristicas. Productos que
comprenden. Campafia de comerciali-
zacién. Gestion del mercado interior.
Régimen de intercambios. Situacién
del sector.

Tema 21.- La 0.C.M. del sector de
ovino y caprino. Antecedentes, evolu-
cion y caracteristicas. Productos que
comprenden. Campaina de comerciali-
zacién. Gestién del mercado interior.
Régimen de intercambios. Situacién
det sector.

Tema 22.- La politica Desarrollo Rural
de la P.A.C. Actuaciones estructurales,
medidas de acompafiamiento y otras
actuaciones. Evolucion y futuro. La
situacion en Castilla-La Mancha.

Tema 23.- Desarrollo Rural. Ordena-
c¢ién y planificacién. La iniciativa comu-
nitaria LEADER y los programas de
Desarrollo Rural. Situacién en Castilla-
La Mancha.

lll.- Medios y Técnicas de Produccion.
La Empresa Agraria.

Tema 24.- El suelo y la tecnologia para
uso agrario. Tipos de suelo: su distri-
bucién regional. Las relaciones suelo-
planta. El laboreo y sus técnicas.
Laboreo de conservacion: nuevas téc-
nicas de laboreo, minimo laboreo y
siembra directa. Erosion y conserva-
cion de suelos agricolas.

Tema 25.- Los “inputs” energéticos en
la produccién agraria. Consumo y
Estructura. Tipos de energia y com-
bustibles. El coste de la energia. El
ahorro energético. Las energias alter-
nativas. Especial referencia a La pro-
duccidn de energia con productos y
subproductos agrarios.

Tema 26.- Los *inputs” hidraulicos.
Recursos hidricos en Castilla-La Man-
cha: aguas superficiales y subterrane-
as. Usos, consumo, estructura y esta-
cionalidad: distribucién en Castilla-La
Mancha. El riego. Sobreexplotacion de
aguas superficiales y subterraneas. La
reutilizacion de las aguas residuales
depuradas para riego.

Tema 27.- Fertilizantes. Principales
tipos y sus caracteristicas. Marco
legal. Técnicas de fertilizacién orgéni-
ca y mineral. Incidencia de los fertili-
zantes en |a producci6n agraria. Situa-
cion actual del sector.
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Tema 28.- Maquinaria y equipos agri-
colas. Principales tipos y sus carac-
teristicas. Pardmetros basicos para el
dimensionamiento de parques de
magquinaria. Medidas de estimulo y
apoyo para la promocién de nuevas
tecnologias en maquinaria y equipos
agricolas. Situacién actual del sector.
Tema 29.- Semillas y plantas de vive-
ro. Produccién, control y certificacién.
Marco legal y Registros oficiales. Inci-
dencia de la utilizacién de material cer-
tificado en ta produccion agraria. Situa-
cion actual del sector.

Tema 30.- Productos fitosanitarios.
Principales tipcs y sus caracteristicas.
Marco legal. Técnicas de aplicacion.
Peligrosidad y prevencion de riesgos
laborales. Situacién actual del sector.
Principales enfermedades y plagas en
los cultivos agricolas mas representati-
vos de la regién. Medidas de control:
tipos e incidencia medioambiental.
Tema 31.- Técnicas de produccién de
la vid. Material vegetal utilizado en
Castilla-l.a Mancha. Establecimiento
del vifiedo. Técnicas de cultivo tradi-
cional y actual en la viticuitura regional.
Tipos de producciones. Aspectos viti-
colas de la Ley de la Vifa y el Vino de
Castilla-La Mancha.

Tema 32.- Técnicas de produccion del
olivar, albaricoque, almendro y pista-
cho. Material vegetal utilizado en Cas-
tilla-La Mancha. Establecimiento del
cuitivo. Técnicas de cultivo. Tipos de
producciones. Importancia en Castilla-
La Mancha.

Tema 33.- Técnicas de produccién de
cereales y leguminosas grano. Espe-
cies y variedades utilizadas en Casti-
lla-La Mancha. Establecimiento y técni-
cas de cultivo actual. Producciones
obtenidas. Importancia en Castilla-La
Mancha.

Tema 34.- Técnicas de produccién de
cultivos industriales {girasol, colza,
soja, remolacha y azafran) y tubércu-
los {patata). Especies y variedades uti-
lizadas en Castilla-La Mancha. Esta-
blecimiento y técnicas de cultivo
actual, Producciones obtenidas. Impor-
tancia en Castilla-La Mancha.

Tema 35.- Técnicas de produccion de
cultivos horticolas (ajo, melén, cebolla
y champifion). Especies y variedades
utilizadas en Castilia-La Mancha. Esta-
blecimiento y técnicas de cuftivo
actual. Producciones obtenidas. Impor-
tancia en Castilla-L.a Mancha,

Tema 36.- Técnicas de produccién
ecologica, produccion integrada y otros
sisternas de produccion respetuosos
con el medio ambiente. Regulacién,
control y certificacion en la Unidn
Europea, Espafia y Castilla-La Man-
cha. Importancia en Castifla-La Man-
cha.

Temas 37.- La empresa agricola de
secano y de regadio. Caracteristicas y
tipos. Principales producciones. Pro-
blematica y perspectivas de futuro. La
empresa familiar agraria. Espegcial
referencia a Castilla-La Mancha.
Tema 38.- La empresa ganadera
extensiva e intensiva. Caracteristicas
diferenciales y tipos. Principales pro-
ducciones. Problematica y perspecti-
vas de futuro. Especial referencia a
Castilla-La Mancha.

Tema 39.- Valoracién agraria. Objeto
de la valoracién agraria y aplicaciones.
Criterios y métodos de valoracién.
Valeracién de fincas rusticas e instala-
ciones agrarias.

IV.- Infraestructura Agraria. Industriali-
zacion y Transformacion Alimentaria.

Tema 40.- Infraestructuras agrarias.
Caminos rurales: tipos, criterios de
disefio y estructura. Infraestructuras
para riego: tipos y criterios de disefio.
Tema 41.- Conservacién y almacena-
miento de productos agrarios. Princi-
pales productos y sistemas. Criterios
de disefo, instalaciones, procesos y
techologias. Situacion en Castilla-La
Mancha.

Tema 42.- Evaluacion del impacto
ambiental. Legislacion de la Unién
Europea, estatal y de Castilla-La Man-
cha. Procedimiento de evaiuacién del
impacto ambiental en Castilla-La Man-
cha.

Tema 43.- Teledeteccién y Sistemas
de Informacién Geografica. Teledetec-
cién espacial: Conceptos basicos.
Satélites y sensores. Aplicaciones
agrarias de la Teledeteccion. Aplica-
cién al control de las ayudas de la
P.A.C. Sistemas de informacién
geogréfica. Aplicaciones a fa agricultu-
ra, ordenacion del territoric y medio
ambiente.

Tema 44.- Industria enoldgica. Mate-
rias primas. Proceso basico, Bodegas,
plantas embotelladoras y otras indus-
trias enoldgicas. Tipos de productos y
sus peculiaridades de elaboracion.
Aspectos vinicolas en la Ley de la Viia
y el Vino de Castilla-La Mancha. Anali-
sis del sector en Castilla-La Mancha.
Tema 45.- Industria elayotécnica. Mate-
rias primas. Proceso bdsico. Almazaras
y envasadoras. Comparacién de los
diferentes métodos de extraccion del
aceite de oliva. Tipos de productos y
sus peculiaridades de eiaboracion.
Métodos de efiminacion y aprovecha-
miento de subproductos. Analisis del
sector en Castilla-La Mancha.

Tema 46.- Industrias de alimentos
para el ganado. Materias primas. Pro-
cesos bésicos. Fabrica de piensos.
Tipos de productos y sus peculiarida-

des de elaboracion. Analisis del sec-
tor en Castilla-La Mancha.

Tema 47.- Industrias camicas y deriva-
dos. Materias primas. Procesos basicos.
Mataderes. Salas de despiece. Elabora-
cion de embutidos y salazones. Andlisis
del sector en Castilla-La Mancha.

Tema 48.- Industria de {a 'eche y sus
derivados. Materias primas. Proceso
basico. Tipos de productos y sus pecu-
liaridades de elaboracion. Fabricas de
quesos, con especial referencia al
queso manchego. Analisis del sector
en Castilla-La Mancha.

Tema 49.- La calidad alimentaria. Cali-
dad diferenciada. Denominaciones de
origen, indicaciones geograficas prote-
gidas, especialidades tradicionales
garantizadas. Referencia a la agricultu-
ra y ganaderia ecolégicas. Situacion
en Castilla-La Mancha.

Tema 50.- Asociacionismo agrario.
Férmulas asociativas: Cooperativas.
Régimen juridico y érganos de gobier-
no. La integracién cooperativa. Socie-
dades Agrarias de Transformacion,
Régimen juridico y dérganos de gobier-
no. Las organizaciones profesionales
agrarias. Interprofesionales. Otras figu-
ras asociativas. Situacion en Castilla-
La Mancha,

1) Especialidad: Enfermeria
Parte Especifica

Tema 1.- Evelucion histérica del con-
cepto de salud.

Tema 2.-El tratamiento de 'a salud en
la Legislacion Espafiola

Tema 3.- Estructura organica y compe-
tencias de la Consejeria de Sanidad
de la Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha.

Tema 4.- Principios basicos de progra-
macién en salud.

Tema 5.- La evaluacién de los progra-
mas de Salud.

Tema 6.- Educacion para la salud.
Tema 7.- La participacién comunitaria
en materia de Salud Publica.

Tema 8.- Niveles de prevencién sanita-
ria. Funciones propias de la enfermeria
en cada uno de ios niveles de preven-
cion sanitaria. La consulta de enfer-
meria.

Tema 9.- Estadistica descriptiva. Tipos
de variables y escalas de medicion.
Medidas de tendencia central y disper-
sién de una distribucion de valores.
Presentacion tabular y grafica de los
datos.

Tema 10.- Estadistica analitica. Infe-
rencia en estadistica. Formulacion de
hipétesis. Tipos de errores.

Tema 11.- Relacién entre variables
cualitativas. Comparacion de porcenta-
jes. Prueba de Chi cuadrado.
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Tema 12.- Relacién entre variables
cualitativas y cuantitativas. Compara-
cion de medias. Andlisis de Ja varianza.
Tema 13.- Relacion entre variables
cuantitativas. Correlacion y andlisis de
regresion.

Tema 14.- Indicadores sanitarios. Con-
cepto, caracteristicas y clasificacion.
Aplicaciones. Principales indicadores
sanitarios.

Tema 15.- Sistemas de Informacion
Sanitaria. Registros, encuestas de
salud y sistemas de notificacién.

Tema 16.- Estudios epidemiolégicos
descriptivos. Estudios transversales y
ecolégicos.

Tema 17.- Estudios epidemiolégicos
analiticos. Estudios de casos-control,
de cohortes y experimentales.

Tema 18.- Vigilancia epidemioldgica.
Objetivos y métodos. Organizacién de
los Servicios de Vigilancia epidemiolé-
gica, Farmacovigilancia. Enfermeda-
des de Dectaracion Obligatoria en
Castilla-La Mancha.

Tema 19.- Epidemiologia general de
las enfermedades transmisibles. La
cadena epidemiolégica. Bases genera-
les para la prevencién y control de las
enfermedades transmisibles.

Tema 20.- Enfermedades de transmi-
sién fecobidrica. Principales procesos.
Etiologia y caracteristicas epidemiolé-
gicas. Prevencion y control.

Tema 21.- Peligros y riesgos sanitarios
asociados a los alimentos. Contamina-
cion bidtica de los alimentos. Toxiinfac-
ciones alimentarias: etiologia, epide-
miologia y control. Contaminacién
abidtica de los alimentos y adultera-
¢ién alimentaria.

Tema 22.- La Tuberculosis respiratoria
como problema de salud publica. Epi-
demiolegia, prevencion y control.
Tema 23.- Legionelosis. Epidemio-
logia, prevencion y control.

Tema 24.- Enfermedades de Transmi-
sion Sexual. Importancia socio-sanita-
ria. Epidemiologia, prevencién y con-
trol. Educacién sanitaria. Infeccién por
VIH y SIDA.

Tema 25.- Zocnosis. Principales pro-
cesos. Etiologia y caracteristicas epi-
demiol6gicas. Prevencion y control.
Tema 26.- Enfermedades trasmitidas
por vectores. Principales procesos.
Etiologia y caracteristicas epidemiolo-
gicas. Prevencion y control.

Tema 27.- Enfermedades cardiovascu-
lares. Objetivos y lineas de accion en
las distintas dreas de intervencion. Epi-
demiologia, prevencion y control de la
cardiopatia isquémica, enfermedad
cerebrovascular e hipertension arterial.
Tema 28.- Tumores malignos. Epide-
miologia, prevencién y control, Cbjeti-
vos y lineas de accion en las distintas
areas de intervencion.

Tema 29.- Alimentacion y cultura, fac-
tores que influyen en el patron de la
alimentacion. Prevencion, control y tra-
tamiento de los principales trastornos
de la conducta alimentaria: anorexia
nerviosa y bulimia.

Tema 30.- Inmunizaciones: generalida-
des, tipos de vacunas, contraindicacio-
nes y consideraciones generales sobre
la administracién de vacunas, cadena
del frio y registros de vacunaciones.
Evaluacién de programas de vacuna-
cién.

Tema 31.- Calendario Vacuna Infantil
en Castilla-La Mancha.

Tema 32.- Inmunizacioén del aduiio.
Calendario de vacunaciones en adul-
tos sanos. Vacunacion en grupos
especiales, en situacicnes de inmuno-
supresion, en exposiciones accidenta-
les.

Tema 33.- Intervenciones preventivas
en viajes internacionales. Vacunacio-
nes obligaterias y recomendables.
Educacién sanitaria sobre medidas
higiénicas y consejos sanitarios al via-
jero.

Tema 34.- Salud mental: transiciones
psicosociales fundamentales en las
diferentes épocas de la vida. Factores
situacionales y factores de vulnerabili-
dad. Identificacién de la oferta asisten-
cial por parte del usuario. Niveles de
actuacién de la salud mental en Aten-
cién Primaria de Salud.

Tema 35.- Condiciones de trabajo vy
salud. Concepto de salud laboral. Prin-
cipales problemas de salud asociados
al trabajo, Accidentes de trabajo. Mob-
bing.

Tema 36.- La importancia de tabaco
como factor de riesgo para la salud.,
Consecuencias socio-sanitarias del
consumo de tabaco. Objetivos e inter-
venciones sobre el habito tabaquico
segin el Plan de Salud de Castilla-La
Mancha.

Tema 37.- Programa de atencion sani-
taria a la mujer.

Tema 38.- Programacion de salud
infantil en Castilla-La Mancha , (r.n.
hasta los 4 ahos).

Tema 39.- Programacién de salud en
ia infancia y en la adolescencia en
Castilla-La Mancha (a partir de los 4
aios).

Tema 40.- Programacion para la pre-
vencion de accidentes de trafico. Cam-
pafias Informativas.

Tema 41.- Programa de diagnéstico
precoz de cancer de mama en Castilla-
La Mancha.

Tema 42.- Programa de atencion al
adulto: principales problemas de salud
(generalidades), prevencién y educa-
cidn para la salud.

Tema 43.- Programa de atencién al
anciano: el envejecimiento como pro-

ceso vital, valoracién funcional del
anciano (autonomia e incapacidad),
principales problemas de salud. Cuida-
dos al final de la vida

Tema 44.- Drogas: Definiciéon. Clasifi-
cacion de las drogas. Criterios para la
dependencia de sustancias psicoacti-
vas. Criterios para el diagnostico del
Sindrome de dependencia.

Tema 45.- Drogas: Las drogodepen-
dencias como fenémeno social, Actitud
del Sanitario de Atencién primaria fren-
te al paciente drcgodependiente. Edu-
cacidn de la poblacién para ia preven-
cién de la dregadiccion.

Tema 46.- La Poblacién inmigrante:
principales problemas de Saiud. Inte-
gracion en programas de atencidn a la
salud.

Tema 47.- Salud Puiblica y medio
ambiente. Modelo ecolégico de salud
Tema 48.- Contaminacién atmosférica.
Efectos sobre la salud humana. Lucha
contra la contaminacién atmosférica.
Tema 49.- El agua y la Salud. Normas
para el abastecimiento y control de la
calidad de fas aguas potables de con-
sumo publico. Aspectos sanitarics del
agua.

Tema 50.- Contaminacion fisica. El
Ruido. Medidas de prevencion.

J) Especialidad: Trabajo Social.
Parte Especifica
|. Trabajo Social

Tema 1.- Evolucién histérica del Tra-
bajo Social. Etapas: Antecedentes o
etapa precientifica, origen, profesiona-
lizacion y etapa cientifica. Etapas de
evolucion en Espania.

Tema 2.- Relacidn del Trabajo Social
con otras disciplinas y teorias de las
ciencias sociales. Disciplinas y teorias
enia base conceptual y en el marco de
referencia del Trabajo Social.

Tema 3.- Naturateza y conceptualiza-
cién del Trabajo Social: Concepto,
definicion y posturas. El objeto del Tra-
bajo Social. La ética del Trabajo
Sccial.

Tema 4.- El métedo cientifico. Evolu-
cién metodologica en Trabajo Sogcial. E
método en Trabajo Social. Los métodos
tradicionales. El Trabajo Social con
€asos, grupos y comunidades.

Tema 5.- Los modelos de intervencion
en Trabajo Social. Concepto, definicion
y caracteristicas en los modelos en
Trabajo Social.

Tema 6.- La investigacién social. El
estudio de investigacion en Trabajo
Social. El diagnostico en Trabajo
Social.

Tema 7.- La planificacidn social. El
proceso de planificacién en Trabajo
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Social. Tipologias de planificacién.
Niveles e instrumentos de la planifica-
cién.

Tema 8.- La evaiuacién en Trabajo
Social. La evaluacidon como fase del
metodo. Tipologias y técnicas de eva-
luacion: Los indicadores sociales.
Tema 9.- Las técnicas en Trabajo
Social. Concepto y definicién dentro
del preceso metodolégico. Tipologias.
Utilidad y finalidad en el proceso meto-
dolégico.

Tema 10.- Funciones, areas y sectores
de intervencién del Trabajo Sacial. La
interdisciplinariedad. La supervisién en
Trabajo Social.

Il. -Proteccion Social/ Servicios Sociales

Tema 11.- Formas histdricas de pro-
teccién social: caridad, beneficencia,
seguros sociales y asistencia social.
Marco ideologico y politico de los Ser-
vicios Sociales: El estado de bienestar
y la politica social.

Tema 12.- Concepto y definicién de los
Servicios Sociales. El sistema publico
de servicios sociales. Modalidades de
prestacion de los Servicios Sociates
generales en Castilla-La Mancha.
Ordenacién teritorial: Areas y zonas
de servicios sociaies.

Tema 13.- El Programa de ayuda a
domicilio en Castilla-La Mancha. Obje-
tivos y prestaciones.

Tema 14.- Programas de Promocién y
cooperacién social. La Intervencién
Comunitaria y la participacion social en
el marco de los servicios sociales
generales.

Tema 15.- El voluntariado. Concepto.
Principios basicos de actuacion. Areas
de intervencion del voluntariado, Pro-
mocién del voluntariado en el marco
de la planificacién Regional.

Tema 16.- El fendmeno de la exclusion
social. Tendencias de dualizacién y
exclusion social en las sociedades tec-
nolégicas avanzadas. El Plan Regional
de Integracion Social de Castilla-La
Mancha.

Tema 17.- El disefio de estrategias de
intervencién e itinerarios de insercion
con personas excluidas. Programas
adaptados a las situaciones de exclu-
sién social. El Plan de insercién de
personas y familias.

Tema 18.- Legislacion actual en mate-
ria de Servicios Sociales. La Constitu-
cién. El Estatuto de Autonomia de
Castilla-La Mancha. La Ley de Servi-
cios Sociales de Castilla-La Mancha.
Ley de Solidaridad de Castilla-La Man-
cha.

Tema 19.- Las prestaciones y ayudas
individuales de la Consejeria de Bie-
nestar Social de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha.

Tema 20.- La proteccidn de los usua-
rios de servicios sociales en Castilla-
La Mancha. La calidad en los Servicios
Sociales. Condiciones minimas esta-
blecidas en centros de Servicios
Sociales. El concepto de accesibilidad.
Tema 21.- Marco normativo en materia
de infancia y menores: Contexto inter-
nacional, ambito estatal y ambito
autonomico. Planificacién Regional
para la infancia y la adolescencia en
Castilla-La Mancha.

Tema 22.- Participacion de los nifios y las
nifias en la sociedad. Programas y recur-
sos de atencion a la infancia y la familia
desde la administracion autondmica.
Tema 23.- Los menores en dificultad
social. La intervencion familiar. Acogi-
miento familiar. Acogimiento residen-
cial. Adopcién. Autonomia personal.
Tema 24.- Los menores y adolescen-
tes en situacion de conflicto social. La
intervencion y reparacion extrajudicial.
La ejecucion de medidas judiciales. La
intervencién socio-educativa.

Tema 25.- Marco normativo en la aten-
cién a las personas mayores: Ambito
estatal y autonémico. Planificacion de
la atencién a personas mayores en
Castilla-La Mancha.

Tema 26.- Las personas mayores,
Socio-demografia de la ancianidad.
Las situaciones de dependencia. Nue-
vos retos en la atencion socio-sanitaria.
Tema 27.- Proteccion, derechos y par-
ticipacién de las personas mayores.
Servicios, programas y recursos de
atencién a las personas mayores.
Acceso a los mismos y normativa
reguladora.

Tema 28.- Marco normativo en la aten-
cién a personas con discapacidad:
ambito estatal y auton6mico. Planifica-
cién Regional para personas con dis-
capacidad .

Tema 29.- Las personas con discapa-
cidad. Definicién y clasificacion. Situa-
cion de las personas con discapacidad
en Castilla-La Mancha.

Tema 30.- Servicios, programas y
recurses de atencién a personas con
discapacidad. Acceso a los mismos y
normativa reguladora.

Tema 31.- Marco normativo de la aten-
cién a mujeres: ambito estatal y
autondmico. La Ley de prevencion de
malos tratos y proteccion a las mujeres
maltratadas de Castilla-La Mancha.
Plan de iguatdad de oportunidades
entre hombres y mujeres en Castilla-
La Mancha.

Tema 32.- Situacion de la mujer en
Castilla-La Mancha : Concepto y
caracteristicas de la violencia contra
las mujeres: modalidades. La violencia
familiar: modalidades y rasgos del
fenémeno. Prevencién y deteccion de
casos.

Tema 33.- Servicios, programas y
recursos en la atencién a mujeres. El
Instituto de la mujer de Castilla-La
Mancha.

Tema 34.- Los Centros de Salud. Pro-
gramas de atencion primaria de salud.
Trabajo social en atencion primaria de
salud.

Tema 35.- La Salud Mental. Trabajo
social en salud mental. Papel del tra-
bajador social en los distintos recursos
y servicios existentes.

Tema 36.- Las drogodependencias.
Recursos, actuaciones y servicios. El
Plan Regional de Drogas. intervencién
social en los programas y actuaciones
que lo integran.

Tema 37.- Programas de intervencion
social en el sistema educativo. Trabajo
social en los servicios y centros del
sistema educativo.

lll.- Teorias de las Ciencias Sociales.

Tema 38.- La socioloegia como ciencia,
Su relacién con otras ciencias. Teorias
socicidgicas contemperaneas.

Tema 39.- Estructura social. Analisis
de la estructura social espafiola. Cla-
ses sociales.

Tema 40.- La estructura econémica de
Castilla-La Mancha

Tema 41.- La poblacién de Castilla-La
Mancha: evolucidn, movilidad, distribu-
cion. Problemas que se plantean.
Tema 42.- Individuo y cultura. Heren-
cia y medio. Influencia del medio. La
socializacién del individuo. Agentes de
socializacion. El aprendizaje social.
Tema 43.- Psicologia de la inadapta-
cion social. Causas internas y extemnas
de la inadaptacion social. Tipos de ina-
daptacion.

Tema 44.- Teoria general de grupos.
Concepto. Clases. Elementos técnicos.
Estructura de grupo. Normas y cambio
de grupo. Conducta de grupo. La facili-
tacion social. Toma de decisiones.
Tema 45.- El lider: concepto. Funcio-
nes. Tipos de liderazgo y caracteristi-
cas. Personalidad del lider.

Tema 46.- La comunicacidon social.
Concepto. Elementos. Clases. Niveles.
Riesgos. Mecanismos de defensa.
Modos de comunicacion.

Tema 47.- Psicologia evoiutiva: Infan-
cia, pubertad, adolescencia, juventud y
vejez. Manifestaciones psicopatolégi-
cas y perturbacicnes de la personali-
dad.

Anexo Il

1) Férmuta a aplicar para el célculo de
la calificacién obtenida por los aspiran-
tes con un namero de respuestas neto
inferior al minimo exigido para superar
la prueba:
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PT = (PD x PTC)/ PDC

2) Formula a aplicar para el calculo de
la calificacién obtenida por los aspiran-
tes con un namerc de respuestas neto
superior al minimo exigido para supe-
rar la prueba:

a) Se realiza en primer lugar la
siguiente operacién:

(PD - PDC) x {PTM - PTC)

b) El resultado de la anterior operacion
se divide entre el resultado de la
siguiente:

PDM - PDC

¢) Finalmente, al resultado de las ope-
raciones previas se suma un nimero
igual al de la puntuacién minima nece-
sario para aprobar conforme a la con-
vocatoria, obteniéndose la calificacion
final del aspirante.

Leyenda:

PT: puntuacién transformada (es la
puntuacién que se asigna finalmente a
cada aspirante)

PD: puntuacién directa (es el nGmero
de respuestas netas obtenidas por
cada aspirante, una vez descontado
del numero de preguntas correctas la
penalizacién correspondiente a las
erréneas)

PTC: puntuacién transformada de
corte (es la puntuacién minima nece-
saria para superar la prueba)

PDC: puntuacién directa de corte (es
el nimero de respuestas netas nece-
sario para alcanzar la PTC y que varfa
en cada caso por acuerdo del Tribunal
Calificador)

PTM: puntuacién transformada maxi-
ma (es la puntuacion maxima a obte-
ner en la prueba)

PDM: puntuacion directa maxima (es
el nimero maximo de respuestas
netas correctas posibles)
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Resolucion de 02-11-2005, de {a
Consejeria de Administraciones
Pudblicas, por la que se convoca
el proceso selectivo para el
ingreso por el sistema general
de acceso de personas con dis-
capacidad en el Cuerpo Técnico
de la Administracion de la Junta
de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

El Decreto 24/2005, de 8 de marzo
{DOCM n° 51, de 11 de marzo), por el
que se aprobd ta Oferta de Empleo
Publico para el afio 2005, dispone la
convocatoria de los procesos selecti-
vos para el acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios de la Adminis-
tracién de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, entre ellos el
Cuerpo Técnico y, en su articulo 6.1,
fija una reserva del 5 por 100 del total
de las vacantes ofertadas en los pro-
cesos selectivos para ser cubiertas por

personas con discapacidad de grado
igual o superior al 33 por 100, siempre
que superen las pruebas selectivas y
que acrediten, en su momento, el indi-
cado grado de discapacidad y la com-
patibilidad para el desempefio de las
tareas y funciones correspondientes,
de conformidad con lo dispuesto en ia
Ley 12/2001, de 29 de noviembre, de
Acceso de las Personas con Discapa-
cidad a la Funcién Publica de la Admi-
nistracién de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

En su virtud, esta Consejeria de Admi-
nistraciones Publicas, en uso de las
competencias atribuidas en el art,
11.3.f) de la Ley 3/1988, de 13 de
diciembre, de Ordenacién de la Fun-
cién Puablica de Castilla-La Mancha, ha
resuelto convocar el proceso selectivo
para el ingresc en el Cuerpo Técnico
de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
por el sistema general de acceso de
personas con discapacidad, con suje-
cidn a las siguientes:

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1. Se convoca el proceso selectivo
para cubrir 5 plazas del Cuerpo Técni-
co de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha
por el sistema general de acceso de
personas con discapacidad, de acuer-
do con la siguiente distribucion por
Especialidades de examen:

NUMERO
DE . .
ESPECIALIDADES PLAZAS TITULACION EXIGIDA CODIFICACION
Gestion Administrativa Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
2 Arquitecto Técnico o equivalente. B1001
Ingenieria Técnica '
| Agricola 1 Ingeniero Técnico Agricola. B1007
Trabajo Social 2 Dpdo. en Trahaje Social 81010




